A continuacidn, ejemplo de las cartas que
como empleador puedes entregarle al
Colaborador a fin de que la aporte ante el
Fondo de Cesantias y gestione el retiro de
las mismas.




1. Primero Modelo:

Medellin, dia xx mes xx del 202x

Senores:
NOMBRE DEL FONDO
Ciudad

XX, identificado con cedula numero xxx, en calidad de Empleador del sefor (a) XX,
identificado (a) con cedula numero xxx, de conformidad a lo establecido en el Decreto
1562 de 2019, mediante el presente escrito manifiesto que llevé a cabo la validacion
previa del cumplimiento de los requisitos respectivos para que el senor(a) XX presente
la solicitud de retiro parcial de sus cesantias ante este Fondo con destinacion a
reparacion de vivienda, sin perjuicio de la verificacion que ustedes puedan realizar.

Paralo anterior, el seior (a) XX me presento los documentos que a continuacion
relaciono:

« Tres (3) cotizaciones para llevar a cabo la mejora de la vivienda

« Certificado de libertad y tradicion, no superior a 30 dias de expedicion,
en donde certifica que el inmueble es de su propiedad.

« Fotocopia de la cédula del empleado (a).

Atendiendo las disposiciones consagradas en los articulos 2.2.1.3.2 y 2.2.1.3.3 del
Decreto 1072 de 2015, que otorgan el derecho de solicitar el pago parcial de las
cesantias para distintos fines, entre ellos la reparacion de una vivienda, me permito
indicar que yo en calidad de empleador autorizo el retiro parcial de sus cesantias,
previo la validacion respectiva que ustedes como Fondo de Cesantias deben llevar a
cabo.

Cordialmente,

Firma del Empleador

Cedula y/o Nit

Nombre de la empresa

Datos de contacto: Correo, celular.



2. Segundo modelo

Medellin, dia xx mes xx del 202x
Senores:

NOMBRE DEL FONDO

Ciudad

Asunto: Autorizacion retiro de Cesantias

Cordial saludo,

Autorizamos el retiro de cesantias del Empleado XXX (Nombre completo), identificado
con cedula numero xxx, para la destinacion: Compra de Vivienda.

De acuerdo con lo estipulado en la ley 1429 del 2010, nos comprometemos a velar por la
correcta inversion del dinero.

Agradecemos su colaboracion al respecto.

Cordialmente,

Firma del Empleador

Cedula y/o Nit

Nombre de la empresa

Datos de contacto: Correo, celular.



3. Tercer Modelo:

Senores:
NOMBRE DEL FONDO
Ciudad

Asunto: Entrega de Cesantias

Reciban un Cordial Saludo,

La presente es con el fin de solicitarles la entrega de las cesantias consignadas a
nombre del sefior(a) XXXX identificado con el documento de identidad numero XX por
cuando ya no labora en la empresa con ocasion a la terminacion del contrato el dia xx
del mes de xx del ano xx, motivo por el cual autorizamos el retiro de sus cesantias.

Agradezco su valiosa colaboracién.

Cordialmente,

Firma del Empleador

Cedula y/o Nit

Nombre de la empresa

Datos de contacto: Correo, celular.
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