Republica de Coiombia

MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL

RESOLUCION NUMERO - - 2012 pE 2022
( 20 0CT 202

Por la cual se modifican los Anexos Técnicos 2, 3 y 5 de la Resolucion 2388 de 2016

LA MINISTRA DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL

En ejercicio de sus facuitades, en especial, de las conferidas en los articulos 3.2.3.4 del
Decreto 780 de 2016, 2 y en el numeral 23 del Decreto - Ley 4107 de 2011, en desarrollo
de la Resolucion 572 de 2022, v,

CONSIDERANDO

Que en desarrollo de lo establecido en el literal b) del articulo 15 de 1a Ley 797 de 2003,
el Gobierno Nacional mediante el articulo 3.2.3.4 del Decreto 780 de 2016, Unico
Reglamentario en Salud y Proteccion Social dispuso la adopcidn de {a Planilla Integrada
de Liquidacion de Aportes — PILA como una ventanilla virtual que permite la
autoliquidacion y page integrado de aportes al Sistema de Seguridad Social integral y
parafiscales.

Que, mediante la Resolucién 2388 de 2016, modificada por las Resoluciones 5858 de
2016, 980, 1608 y 3016 de 2017, 3559, 5306 de 2018, 736, 1740, 2514 de 2019, 454,
686, 1438, 1844, 2421 de 2020; 014, 638, 365 y 1697 de 2021, 261 y 939 de 2022 se
unifican las reglas para el recaudo de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y
Parafiscales a través de la Planilla Integrada de Liquidacién de Aportes — PILA, con el
fin de ser aplicados por los aportantes, los operadores de informacion y las
administradoras del Sistema.

Que, mediante Sentencia C-075 de fecha 03 de marzo de 2022, la Corte Constitucional
declaré la inexequibilidad de la Ley 2075 de 2021 "Por medio de la cual se modifica ef
reégimen vigente para la liquidacion de honorarios de los concejales de los municipios de
cuarta, quinta y sexta categoria; se adoptan medidas en seguridad social y sé promueve
ef derecho al frabajo digno”, razén por la cual, se hace necesario modificar las
aclaraciones de los tipos de cotizantes “35 — Concejal municipal ¢ distrital’ y “36 ~ Edit
de Junta Administradeora Local beneficiaric del Fondo de Solidaridad Pensional’ de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 23 de la Ley 1551 de 2012.

Que, mediante el Cecreto 216 de 2021, el Gobierno Nacional adicioné un paragrafo
transitorio al articulo 2.2.1.11.2.5 del Decreto 1067 de 2015 en el sentido de crear el
Permiso por Proteccion Temporal -FPPT, expedido por la Unidad Administrativa Especial
Migracion Colombia, quien adicionalmente mediante el paragrafo 1 del articulo 14 de la
Resolucidn 971 de 2021 previd que dicho documento es valido para que sus titulares
puedan acceder a los Sistemas Generales de Seguridad Social en Salud y de Pensiones.

Que, por su parte este Ministerio a través de la Resolucién 1178 de 2021 incluyo el
Permiso de Proteccion Temporal como documento vélido de identificacion de los
migrantes venezolanos en los sistemas de informacion del Sistema de Proteccién Social
y mediante la Resolucion 1385 de 2021, lo contemplé en la estructura de la Planilia
Integrada de Liquidacién de Aportes — PILA, para ser reportados en los campos de
identificacién de aportantes, cotizantes y pensionados.
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Que, teniendo en cuenta que la Unidad Administrativa Especial Migracién Colombia
manifestd que el Permiso de Proteccian Temporal puede fener una longitud diferente a
7 posiciones, este Ministerio profirid la Resolucion 572 de 2022 mediante la cual derogé
la Resolucién 1178 de 2021 meodificando tal longitud por lo cual se hace necesario
proceder en dicho sentido en la estructura de la Planilla Integrada de Liquidaciéon de
Aportes - PILA, para los campos de identificacién de aportantes, cotizantes y
pensionados.

Que, el Decreto 768 de 2022, actualizé la tabla de clasificacion de actividades
economicas para el Sistema General de Riesgos Laborales, razén por la cual, se hace
necesario adicionar el campo “actividad econémica para el Sistema General de Riesgos
Laborales” en el registro tipo 2 del archivo tipo 2.

Que la Unidad de Gestion Pensional y Parafiscales - UGPP mediante comunicacién
radicada con el numero 202242300457412 solicitd a este Ministerio implementar
validaciones para el uso de [os tipos de cotizante “12. Aprendices en etapa lectiva” y “19.
Aprendices en etapa productiva” y de los subtipos de cotizante “3. Cotizante no obligado
a cotizar pension por edad” y “4. Cotizante con requisitos cumplidos para pensién o para
indemnizacién sustitutiva o devolucién de saldos” con el fin de propender por el correcto
manejc de estos tipos y subtipos de cotizantes; de igual manera, solicitd la
implementacion de una planilia Gnicamente para el page de intereses de mora, que
facilite el pago de los saldos de beneficios tributarios de los aportantes. Una vez
analizada dicha soficitud, la Subkdireccién de Pensiones y otras Prestaciones encontré
necesario adicionar el indicador 12 en el tipo de planilla “O - Pfanilia Obligaciones
determinadas por fa UGPF" y “U - Planilla de uso exclusivo de la UGPP para pago por
terceros” para permitir el pago (nicamente de intereses de mora para los subsistemas
diferentes a pensidn a los aportantes.

Que, mediante comunicacion radicada con el nimero 202242300969112, la
Administradora de los Recursos del Sistema General de Seguridad Social en Salud —
ADRES, manifestd a este Ministerio que las cotizaciones reportadas por debajo del
salaric minimo a traves del tipo de planilla “X. Planilla para el pago de empresas en
proceso de liquidacion, reestructuracion © en procescs concursales” no son
compensadas, teniendo en cuenta que el articulo 204 de la Ley 100 de 1993, establece
que la cotizacion al Régimen Contributivo de Salud no puede ser inferior al salario
minimo; y que el articule 2.2.1.1.2.1 del Decreto 780 de 2016 establece que “Las
cotizaciones para el Sistema General de Seguridad Social en Salud para los
frabajadores afiliados al Regimen Contribulivo en ningan caso podran ser inferiores af
equivalente al 12,5% de un saiario minimo legal mensual vigente', por tal razdn, resuita
innecesario mantener el uso de esta planilla, dado que los aportantes que la utilizan
pueden realizar el pago de sus aportes al Sistema de Seguridad Social integral y
Parafiscales utilizando el tipo de planilla "&£ - Planifia empleados”,

Que, teniendo en cuenta que el campo "26 — Tipo de accion” del archivo Tipo 1, es un
campo numeérico, se requiere adicionar el valor de “0” en las validaciones y origen de los
datos de este campo cuando no aplica ningdn tipo de accion.

Que, teniendo en cuenta que la estructura de la Planilla Integrada de Liquidacion de
Aportes — PILA, esta determinada para que en cada linea que se reporte se informe un
Ingreso Base de Cotizacion, resulta necesario aclarar que cuando en el mismo pericdo
concurra una novedad de ausentismo con una novedad de retiro, esta tltima se debe
reportar en una linea diferente a la que se presenta la novedad de ausentismo, toda vez,
que el Ingreso Base de Cotizacién es diferente.

Que este Ministerio advirti6 con fundamento en las consuitas piesentadas por los
operadores de informacién que la validacién establecida para el campo “46 - Tarifa de
aportes al Sistema General de Pensiones” del registro tipo 2 del archivo tipo 2 no aplica




20 0CT 2022

RESOLUCION NUMERO2 01 2DE 2022 HOJA 3

Continuacion da Is resolucién "Por Ia cual se modifican los Anexos Técnicos 2, 3 y 5 de la Resolucién 2388 de
2016"

para los tipos de planillas “J - Planilla para pago de seguridad social en cumplimiento de
sentencia judicial®, "Q - Planilla Acuerdos de pago realizados por fa UGPP", “N - Planilla
de correcciones’, “O- Planilfa Obligaciones determinadas por la UGPP”, "U - Planilla de
uso exclusivo de la UGPP para pago por terceros” y "M - Planilla de mora”, por lo cual
es necesario ajustar [a PILA con el fin que el aportante pueda dar cumplimiento a las
sentencias judiciales y a los requerimientos efectuados por la Unidad de Gestion
Pensional y Parafiscales - UGPP.

Que, de acuerdo con el concepto con radicacién interna 2460 de 23 de agosto de 2021,
emitido por la Sala de Consulta y Servicio Civil del Consejo de Estado, Magistrada
Ponente Ana Maria Charry Gaitan, el aporte a solidaridad de los pensionados de los
Regimenes Especial y de Excepcién debe corresponder al 1,5% del monto de cotizacion,
razén por la cual, se hace necesario modificar la tabla “Tarifa de aportes al Sistema
General de Seguridad Social en Salud de los pensionados” del Capitulo 4 del Anexo
Técnico 3

Que, por lo anterior, se modificaran los Anexos 2, 3y 5 de la Resolucion 2388 de 2016.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE

Articulo 1. Modificar el Anexo Técnico 2 “Apories a Seguridad Social de Actives”, de la
Resolucién 2388 de 20186, asi:

1. Enelnumeral 1.1 "Estructura de datos archivo fipo 1° del Capitulo 1 “Archivos de
entrada” modificar las validaciones y origen de los datos de los campos "3 -
Ntimero de Identificacién del aportante” y 26 - Tipo de accién”; asi:

POSICION
Inicial | Final

VALIDACIONES Y ORIGEN DE
LOS DATOS

Obligatorio. Lo  suminisira of

aportanta.

CAMPO | LONG TIPO DESCRIPCION

El operador de informacion velidaré
que aste campo este compuestio por
fotras de Ja A a la Z y los caracleres
riuméricos del cero {0) al nueve (9):

Sdlc es pemmitide el numero de
identificacién aifanumérico para los
siguientas tipos de documentos de
identidad

PA. Pasaporie

Nimero de CD. Came diptomatico

3 16 203 218 | A identificacidn del

aportante Para Ios siguientes lipos de

documenic  deben  ser  digitos

NUMENcas.

T Tageia de identidad

CC. Cédula de ciudadania

NI Namero  de  identificacién
tributana

SC. Salvoconducto de permanencia

CE. Céduia de extranjeria

PE. Permiso Especial de

Pemanencia, su longitud debe ser de

15 digitos

PT. Permiso por Profeccion

Temporel, su longitud debe ser hasta

de 8 digifos

(..} 5:-
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26

Opcional

No aplica
Concordalo
Reestructuracion
Liguidacién

Case de gelividades

1 532 532 | N Tipo de accicn

ENERY Y

2.

En el numeral 2.1.1.2.2 “Campo 8. Tipo de planilla’ del Capitulo 1 "Archivos de
entrada” modificar la aclaracion de los tipos de planilla “X. Planiila para el pago de
empresas en proceso de liquidacion, reestructuracién o en procesos concursales’,
“Q. Planilta Obligaciones determinadas por la UGPP" y "U - Planilla de uso exclusivo
de la UGPP para pago por terceros”, asi.

“X - Planilla para el pago de empresas en proceso de liquidacion, reestructuracion o en
procesos concursales: Es utilizada por empresas que se encuentran en proceso de liquidacicn,
reestructuracion o en procesos concursales y requieren girar aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral y Parafiscales, los cuales no alcanzan a cubrir la totalidad de la tarifa obligatoria.

Para efectos de registrar la informacion en sslta planilfa, se consignaran fos dalos del representante legal o
quien ejerce como tal, en los campos 18, 18, 20, 21, 22, 23 y 24 definidos en ef archivo tipo 1. Sera
responsabilidad del aportante suministrar la siguiente informacion:

Tipo de Regisiro Campo Descripcién
2 38 Nuamero de dias cotizados al Sistema General de Pensiones
Numero de dias colizados al Sisferna General de Seguridad Social en
2 37
Salud
2 38 Numero de dias cotizados af Sisfema General de Riesgos Laborales
2 33 Numero de dias colizados a las cajas de compensacion familiar
2 40 Salario basico

IBC del Sistema General de Pension.

Cuando se trate de aportes al Sistema General de Pensiones de
2 42 empresas en proceso de liguidacion, reestructuracion o en procesos
concursaies el Ingreso Base de Colizacion debe ser el realmenie
causado para el colizante.

IBC Sistema General de Seguridad Socfal en Saiud,

Cuando se frafe de aportes al Sistema Genera! de Segundad Social
2 43 en Salud de empresas en proceso de liguidacidn, reestructuracién o
en procesos concursales, ef Ingreso Base de Cotizacion debe ser of
realmente causado para el colizante.

18C Sistema de Riesgos Laborales.

Cuando se trate de apories al Sistema General de Riesgos Laborales
2 44 de empresas en proceso de liguidacion, reestrucluracion o en
procesos concursales el Ingreso Base de Colizacién debe ser ef
reaimente causado para ef colizante.

1BC caja de compernsacidn familiar, SENA e ICBF.

Cuando se (rate de aportes a caja de compensacion familiar de
2 45 empresas en proceso de liguidacion, reestructuracion o en procesos
concursales el Ingreso Base de Colizacién debe ser el realmente
causado para el colizante.

2 46 Tarifa de aportes al Sistema General de Pensiones.

Cotizacidn obligatoria af Sistema General de Pensiones.

Cuando se irate de apories al Sistema General de Pensiones de
2 47 empresas en proceso de liquidacidn, reestructuracion o en procesos
concursales ef valor de la cotizacion debe ser e que resulte de
distrbuir de manera proporcional entie los colizanles.

) 51 Apoites al Fondo de Solidaridad Pensional — Subcuenta de Solidandad
52 Aporrfas a Fondo de Solidaridad Fensional — Subcuenta de
Subsistencia.
2 54 Tarifa de apories af Sistema General de Segundad Social en Salud
Cofizacién obligatoria al Sistema General de Seguridad Social en
Salud
2 55 Cuando se frafe de aportes al Sisterna General de Seguridad Social

an Salud de empresas en proceso de liguidacion, reestructuracion o
en procesos concursales el valor de la cotizacion debe ser el que
resulte de distiibuir de manera proporcional entre los colizanies.

2 61 Tartfa de aportes al Sistema General de Riesgos Laborales
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Tipo de Registro Campo Descripcion

Cofizacion obfigatoria &l Sisterne General de Riesgos Laborales.
Cuando se trale de aportes al Sistema General de Rigsgos Laborales
2 63 de empresas en proceso de lguidacidén, reestructuracion o en
procesas concursales el valor de la cotizacion debe ser el que resulle
de dislribuir de manera proporcional entre los colizantes.

2 64 Tarifa de apories a caja de compensacion familiar.

Valor aporfe caja de compensacidn familiar,

Cuando se lrate de aporfes a cafa de compensacion famifiar de
2 55 empresas en proceso de liguidacion, reestrucfuracion o en procesos
concursales, el valor de la cotizacion dabe ser el que resulfe de
distiibuir de manera proporcional entre los cotizantes.

2 66 Tarifa de aportes SENA

Valor aportes SENA

Cuando se trate de aporles al SENA de empresas en proceso de
2 67 liguidacion, reesfructuracion o en procesos concursajos ef valor de la

colizacién debe ser el que resulte de distribuir de manera proporcional
entre los colizantes.

2 68 Tarta aportes ICBF

Vaior aporte ICBF

Cuando se frate de aportes al ICBF de emprasas en proceso de
2 69 liquidacion, reesfructuracion o en procesos conctrsales el valor de fa
cotizacidn debe ser la que resulte de distnbuir de manera proporcional
entre los colizanies.

2 7¢ Tarifa aportes ESAP

Valor aporfe ESAP

Cuando se trate de aporntes a la ESAP de empresas en proceso de
2 71 liguidacion, reestructuracion o en procesos concursales, ef valor de fa
cofizacion debe ser el que resulie de distribuir de manara proporcional
entre los cotizantes.

2 72 Tarifa aporte MEN

Valor aporte MEN

Cuando se (rate de aportes al MEN de empresas en proceso de
2 73 liquidacion, reestructuracion o en procesos concursales el valor de la
colfzacién debe ser el que resulte de distribuir de manera proporcional
enire los cotfzantes.

4. Los dias reportados en los campos “36 — Namero de dfas cotizados a pension®, "37- Numero
de dias cotizados a salud”, “38- Numero de dias cotizados a Riesgos Laborales” y "38-
Numero de dias cotizados a Caja de Compensacion Familiar’ deben estar comprendidos
entre 1 y 30 cuando se esté realizando aporte a algtin subsistema. Podra ser cerc cuando
no se realice aporte a algun subsistermna.

b. El Ingresc Base de Colizacion reporiado en los campos "42 — IBC Sistema General de
Pension”, “43 —IBC Sistema General de Seguridad Social en Salud” y "44 —IBC Sistema
General de Riesgos Laborales” no podré ser inferior al Salario Minimo Legal Mensual Vigente
para el periodo que se esia pagando ¢ a la proporcion de los dfas cotizados, ni superior a 25
Salarios Minimos Legalas Mensuales Vigentes,

Es responsabilidad del aportante fiquidar los intereses de mora a que haya jugar. Cuando se
ulilice este tipo de planifla, ef tipo y nimero de identificacién del aportanie debe ser diferente al
tipo y numero de identificacion de los colizanies reportados en ef Registro Tipo 2,

Esfe tipo de planilia NO podra ser ulifizada para los pagos que se realicen a partir def 1 de
diciembre de 2022, caso en el cual, el aportanie deberé ulilizar el tipe de planiifa "E - Planilla
empleados”

“O - Planilla obligaciones determinadas por la UGPP. Solamente puede ser utilizada por
aportantes que vayan a realizar el pago de aportes a los Sistemas Generales de Seguridad Social
en Salud, Pensiones, Riesgos Laborales y parafiscales determinados por la UGPP como omisos,
inexactos y morosocs o de intereses de mora para los subsistemas diferentes a pensién y se
encueniren reportados con ios indicadores UGPP 1, 2, 3, 4, 5, 6,7, 9, 10, 110 12 La UGPP
enviara a este Ministeric a fravés de la Plataforma de Intercambio de Informacion (PISIS) del
Sistermna Integral de Informacién de la Protection Social — SISPRO, ia informacion que se
relaciona a continuacion con la estructura que se encuentra publicada en el portal de SISPRO,
en la seccion de anexos lécnicos (PUB20SRTRI), con periodicidad mensual o cuando se
requiera. Esta informacion sera dispuesta en un FTP seguro a los operadores de informacion,
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con el obfelivo de que el oparador valide fa infarmacidn y verifique si el aportante puede hacer
uso de asta planilia:

Indicador UGPP

Campo | Long m!:_’:;a‘c.régm Tipo Descripcion Validacién y origen de los datos
1 10 1 10 N Conseculivo de Nomero consecutivo de registros de
registro delalie dentro del archivo. Inicis en 1
para el primer registro de detalle y va
incrementando de 1 en 1, hasta ef final
_ del archivo.
2 2 11 12 A Tipo de documente NI, Numero de ideniificacién tributana
de! aporfante CC. Cédula de ciudadania
CE. Cédula de extranjaria
Ti. Tatjeta de identidad
PA. Pasaporte
CD. Came diplornatico
SC. Salvoconducto de permanencia
FE, Permiso Especial de Permanentia
PT. Permiso por Proteccién Temporal
3 18 13 28 A Numero de
documenio del | Elreportado porla UGFP
aportante
4 2 29 30 A Tipo de documento | CC. Cédula de civdadania
del cotizante CE. Cédula de extranjeria
Ti. Tarjeta de identidad
PA. Pasaporte
CD. Camné diplomético
SC. Salveconducto de permaneancia
RC. Registro Civil
PE. Permiso Especial de
Permanencia
PT. Permiso por Protaccion Temporal
5 16 31 45 A Niimero de
documento def | El reportado por ia UGPP
colizanta
6 14 47 60 A Numero de  sclo | Debe corresponder al numero dal acto
administrativo UGPP administrativo expedido por la UGPP
7 10 51 70 A Fecha de!  aclo | Debe corresponder a ia fecha del acto
administraliva UGPP | administrativo expedido por la UGPP
_ Formata AAAA-MM-DD
[ 7 71 77 A Feriodo de page para | Debe corresponder al establecido por
los sisfemas | ta UGPP en ef actc sdminisirativo
diferenles a salud Formato AAAA-MM
] 2 78 79 N indicadares UGPFP:

1. Sin Beneficio. Aportante requerido
porfa UGPP,

2, Los aporfentes u obligados con el
Sistema de Proteccitn Socisl, que
soliciten  teminacidn  por mutuo
acuerdo de los procesos
administrativos de determinacién de
obligaciones en los [8rminos del
pardgrafo 11 del art. 47 de la Ley
2155 de 2021 anfe la UGPP,
{endrén una exoneracion del 80%
te los infereses de mora para los
subsistemas diferentes a
pensiones, siempre y cuando
cumplan  con las  siguientes
condiciones:

&, Se les haya nolificado anles del
30 de junic de 2021
requenmiento para declarar y/o
corragir, liguidacién oficial, o
resolucidn que decide el recurso
de reconsideracion y,

b. Paguen hasta ef 31 da marzo de
2022, ef lotal de ia conlribucion
senalada en dichos actos
administratives, ef 100% de los
intereses generados con desting
al Subsistema de Pensiones y el
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Posicidn

Campo | Long inicio | Fin

Tipa

Descripcion

Validacidn y origen de los datos

20% de los intereses ganarados
con destinoe & los demds
subsistemas de fa proteccién
social.

3. Los aportantes u obligados con el

Sistema de la Proteccion Social, que
soliciten - terminacién  por mutuo
acuerdo de  los  procesos
administrativos da deferminacion de
obligaciones ante Ia UGPP. ds que
tratan los pardgrafos 6 y 11 del art.

47 de la Ley 2155 de 2021, tendran

une exaneracion del 80% de fos

intereses de mora para los

subsistemas diferentes a

pensiones, siempre ¥y cuando

cumplan gon las  siguienies
condiciones:

a. Se les haya nolificado antes del
30 de junio ds 2021,
requernmiento para declarar y/o
corregir, liquidacion oficial, ©
resolutién que decide ef recurse
de reconsideracidn

b. Se encueniren an liguidacion
forzosa administrativa ante una
supernnfendencia o en
liquidacién judicial y,

¢. Paguen el ftolal de Ia
contribucion sefialada en dichos
acfos adminisirafivas, el 100%
de los infereses generados con
destino al subsistema de
Pensiones y ef 20% de fos
intareses generados con destino
a los demds subsistemas de la
proteccitn social

. Los aporiantes u obligados con el

Sislema de Proteccion Sogial, que
anlas del 30 de junio de 2021, hayan
presentado demandas contra las
acluaciones administrativas de
determinacidn de las contiibucionas
parafiscales de ia Proteccidvn Social
expedidas porila UGPP, de que {rata
el paragrafo 8 del arficulo 46 de la
Ley 2155 de 2021, tendran una
expgneracién del B80% de los
infereses  moratorios  de  los
subsistemas diferentes de
pensiones, siempre y cuaindo
cumplan con las  siguientes
condiciones:

a. Et  proceso  conlra una
liquidacién oficial se encuentre
en unica o pAmera instancia,

b. Paguen hasia el 31 de marzo de
2022, el lotal de la contribucion,
el 100% de Jos infereses
genarados con destino  al
Subsistema da Pansiones y el
20% de los intereses generados
con destino e los demas
subsisfamas de la profeccidn
social.

. Los aportantes u obligados con el

Sistema de la Proteccion Social, que
presenten solicifud de conciliacion
Judicial de fos procescs
administrativos de determinacién de
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Campo

Long

Posicién

Inicio

Fin

Tipo

Dascripcién

Validacion y origen de los datos

. Los aportantes u obligados con el

. Los aportantes u obiigados con ef

obligaciones anie fa UGPP, de que

tratan los pardgrafos 7 y 8 del art. 46

de la tey 2155 de 2021, tendran una

exoneracién del 80% de los
intereses de mora para los

subsistemas diferentes a

pensiones, siempre y cuando

cumplan con las  sigujentes
condiciones:

a. El proceso contra la liguidacién
oficial se encuenira en unica o
primera instancia.

b. Se encueniran en liquidacion
forzosa administrativa ante una
Superintendencia o en
liquidacion judicial y,

¢ Paguen el fotal de Ia
contribucion sefialada en dichos
actos adminisirativos, el 100%
de los intereses generados con
desfino al subsistema de
Pensiones y el 20% de los
infereses generados con destino
a los demds subsistemas de la
proteccidn social

Sistema de Profeccién Social, que
antes del 30 de junlo de 2021, hayan
preseniado demandas conira las
acluaciones administrativas de
determinacidn de las contributiones
parafiscales de la Profeccién Sceial
expedidas porfa UGPP, de que Irata
el parégrafo 8 del arf. 46 da ia Ley
21558 de 2021, fendrén una
exoneracién del 70% de los
intereses moralonios de  los
subsistemas difgerentes de
pensiones, Ssiempre y cuando
cumplan con las  siguientes
condicionas:

a. El proceso  conira una
liquidacidn oficial se encuentre
en segunda instancia.

b. Paguen hasta ef 31 de marzo de
2022, ol total de la conlribucién,
el 100% de Jos infereses
generados con  destine  af
subsisterna de Pensiones y ef
30% de ios intereses generados
con destino a los demiés
subgistemas de la proteccion
social.

Sistama de la Proteccién Socigl, que
presanien solicitud de conciliacion
judicial de los procesos
administrativos de determinacion de
obligacionas, anta la UGPP, de que
trata los pardgrafos 7 v 8 del arl. 46
de la Ley 2155 de 2021, tendrén una
exoneracién def 70% de los
intereses de mora para los
subsistemas diferentes a
pensiones, siempre y cuando
cumplan con fas = siguientes
condiciones:
a. El proceso conira la liquidacion
oficial se encuentra en segunda

instancia, i
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~ Campo

Pasicion
Iniclo | Fin

Long Tipo Descripcion . Validaclon y origen de ios datos

b. Se enguentren en liguidacion
forzosa administrativa anfe una
Superintendencia o en
fiquidacion judiciai y,

¢c. Paguen ol tlolal de a
contribucion sefialada en dichos
actos administralivos, el 100%
de Jos intereses generados con
destino a subsistema de
Pensiones y el 30% de los
intereses generados can destino
a fos demas subsistemas de la
proteccién social,

8. Acuerdos de pago susctifos con la
UGPF en virtud de la Ley 2010 del
2018, del Decrelo Legisiativo 688
del 2020 y de los paragrafes 9 del
articulo 46, y 12 del articulo 47 de
2185 de 2021,

8. Facilidades de pago suscritas con la
UGPP hasta el 30 de noviembra de
2020 en virtud def articulo 1 del
Decrefo Legislafivo 688 del 2020.

10. QObligaciones con proceso de cobio
UGPP en mora 8 junio 30 de 2021,
que se hays ocasiohade 0
agravado por el COVID-19 para fos
subsistemas diferentes a pensicn,

11. Facilidades de pago que se
suscriban hasia el 31 de diciembre
de 2021 en procesos de cobro
UGPP, respecto a obligaciones en
mora a8 junio 30 de 2021
pcasionada o agravada por el
COVID-18 para los subsistemas
diferentes a pensidn,

12. Pago dnicamente de infereses de
mora para los  subsistemas
diferentas a pensién

i0

1 80 80 N Indicador actividades | 0: No liene reduccion de tasa interés
econdmicas de del 50%

acuerdo con lo 1: St tiene reduccion de tasa inferés del
previsto en el inciso 2 50%

def artictilo 1 del
Decreto Legisiativo
688 de 2020

Total 80

En caso de que el aporiante o el colizante no se encuentre relacionado en el archivo dispuesto
poria UGPP para el perfodo que se va a pagar, ef operador de informacion, no fe permitira ef uso
de esta planifla vy el aportante debera contactarse con ja UGPP.

Esta planilla también podré ser utiizada para el pago de aportes al Fondo de Solidaridad
Pensional de aquellos cotizantes requeridos por la UGPP. En aeste caso, cuando no haya
cofizacién obiigatoria & pensiones el valor del aporte se deberé enviar a la administradora con
codigo FSPO0T - Fondo de Solidaridad Pensional.

Para ef uso de este tipo de planilla el operador de infermacion debe:

a)
b}

Validar que el aportante y colizante se encuentren relacionados en el archivo dispuesto por
la UGPR.

Validar el tipo y niumero de documento del aportante, tipo y nimere de identificacién def
cotizante, periodo de pago para los sistemas diferenfes a salud, nimero de acto
administrativo UGFP y el indicador reportado por la UGPP. £l beneficic a aplicar seré ef
reportado por fa UGPP.

Cuando se realice aporte a algin subsistema, los dias para ese subsistema deben ser
mayores a cero.
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d) Para el caso de aportes a los Sistemas Generales de Seguridad Social en Salud, Pensiones
y Riesgos Laborales provenienies de inexactitudes, el Ingreso Base de Cotizacion podra ser
inferior a un (1) salario minima fegal mensual vigente.

e) Para el caso de aportes a los Sistemas Generales de Seguridad Social en Salud, Pensiones
y Riesgos Laborales provenientes de mora u omisiones, el ingreso Base de Cotizacidn
minimo a reportar sera de (1) salario minimo legal mensual vigente.

fi  Los aportes al Sisterna General de Seguridad Social en Salud se deben enviar al codigo
“MINGO1T".

g) Para el uso de este tipo de planilla el aponante debera difigenciar fa informacién del archivo
tipo 1y tipo 2 y se deberén aplicar las reglas de redondeo de acuerdo con lo establecido en
ef articulo 3.2.1.5 del Decreto 780 de 2016, Unico Reglamentario del Secior Salud y
Profeccién Social. Cuande ef aportante utilice esta planiila el operador de informacién no le
validard que los IBC para salud, pensitn y riesgos laborales sean iguales.

h} Para el indicador UGPP "9 — facilidades de pago” liquidar log intereses de mora a la tasa de
interés bancario corriente de acuerdo con fo establecido en el articulo 1 del Decreta
Legislativo 688 de 2020.

i) Para el indicador UGPP “1Q - Obhgac.fones con proceso de cobro UGPF en mora a junio 30
de 2021, que se haya ccasionado 0 agravado por el COVID-19 para los subsistemas
diferentes a pensién” permitirle al aportante liquidar fos aportes a jos subsistemas diferentes
al Sisterma Genaral de Pensiones y liquidar los infereses de mora a una tasa de interés diario
que sea equivalente al veinte por ciento (20%) de la tasa de interés bancario corriente para
la modalidad de créditos de consumo y ordinario de acuerda con lo establecido en el articulo
45 de la Ley 2155 de 2021, en caso, de que el aportante requiera reafizar el pago de los
aportes al Sistema General de Pensiones, o deberg hacer a fravés de sste fipo de planilla
utifizando el indicador 1, caso en ei cual se liquidaran los intereses de mora de acuerdo con
lo establecido en el articulo 635 del Estatuto Tributario, sin perjuicio de lo dispuasto en el
paragrafo del articuio 3 de la Ley 1086 de 2006, modificado por ef articuio 26 def Decreto
Legistativo 538 de 2020; y, tratdndose de los pagos que deba efectuar la UGPP, lo deberé
hacer a través del tipo de planifla “U - Planilla de uso UGPP para pago por lerceros”.

i Faraelindicador UGPP *11 - Facilidades de pago que se suscriban hasla el 31 de diciembre
de 2021 en procesos de cobro UGPP, respecto a obligacionas en mora a junic 30 de 2021
ccasionada o agravada por e COVID-19 para los subsisternas diferentes a pension”
permitirie al aportante liquidar los aportes & los subsistemas diferentes al Sistema General
de Pensiones y liguidar los intereses de mora desde la fecha en que se causc esta hasta
ia fecha de pago a una lasa de interés diaric que sea equivaiente al veinte por clento (20%)
de la tasa de interés bancario corriente para la modalidad de créditos de consumo v ordinario
de acuerdo con lo establecido en el articulio 45 de la Ley 2155 de 2021, En caso de que ef
aportante requiera realizar gl pago de los aportes al Sistema General de Pensiones, fo
debera hacer a través de esle tipo de pianilla utilizando el indicador 1, caso en ef cual se
liquidarén los intereses de mora de acuerdo con io establecido en el articulo 635 de! Estaluto
Tributario, sin pstjuicio de lo dispuesto en &l parégrafo del articulo 3 de la Ley 1066 de 2006,
modificado por el articulo 26 del Decreto Legisiativo 538 de 2020, y, {raténdose de los pagos
que deba efectuar ia UGPP, lo dabara hacer a través del tipo de planilia “U - Planilla de uso
UGPP para pago por terceros”.

k} Cuando se reporte el indicador "12 - Pago dnicamente de imtereses de mora para los
subsistemas dfferentes a pension” el aporiante debera reportar en el registro tipo 2, el tipo
de identificacion, nomero de identificacién, nombres y apeliidos de los colizanies
reportados en la planilla en la cual existe diferencia en el pago de iniereses de mora, el tipo
de cotizante y ef codigo de la Administradora a la cual se estén pagando los intereses de
mora. Los demas valores del registro tipo 2 se dejan en blanco, cero o N (No), segun
corresponda y el Qperador de Informacion le permitird al aportante reportar el valor de
intereses de mora determinade por la UGPP. Ef valor dg intereses de mora debera ser
redondeo de acuerdo con lo estabiecido en el articulo 3.2.1.5 del Decreto 780 de 2016.
Cuando se ulilice este indicador el aportante no debera reportar novedades ni miiltiples
lineas. . .

Cuando se use este tipo de planifia, las administradoras de los Sistemas Generales de Seguridad

Social en Salud, Pensiones, Riesgos Laborales y parafiscales deberén validar que:

a) Si ef valor reportado en el campo "Salario bésico” es mayor al raportado en el campo
“Ingreso Base de Colizacidn’, se entenderd como inexactifud en ef pago de fos aportes para
el sistema que se esté liquidando. '

b) En los casos que el vaior reportado en el campo “Salario bésico” sea igual al valor del
“Ingreso Base de Colizacion”, serd entendido como omision en el pago de los apories para
el sisterna que se ests liguidando, siempre y cuando no existan pagos anteriores al mes en

relacion. Aquellos casos que tengan pagos anteriores seran entendidos comeo mora. &)
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Esta planilia esta parametrizada para el recaudo de aportes al Sistema General de Fensiones
con la metodologia de célculo de cotizaciones e intereses de mora, por lo tanto, no debe ser
utilizada para reportar valores determinados con la metodologia de caiculo actuarial,

Cuando se utilice este tipa de planilla es responsabilidad de los aportantes reportar la informacion
de acuerdo con los requerimientos realizados por la UGPP. Cuando el aportante que utiliza
planilla O requiera utilizar més de una planilia, podra hacerio y pagaré los intereses de mora, si
a eflo hubiere lugar, de acuerdo con los plazos establecidos en los articulos 3.2.2.1y, 3.2. 2.2 del
Dacreto 780 de 2016.

()

U - Planilla de uso UGPP para pago por terceros: Es ulilizada tnicamente por fa Unidad
Especial de Gestién de Pensiones y Parafiscales - UGPP- para efectuar ef pago de aportes
derivados de omisiones, inexactitudes o mora en uno o varios componentes del Sistema de
Seguridad Social Integral y parafiscales o para el pago de intereses de mora para los
subsistemas diferentes a pensién a nombre de un tercero, que en este caso es el aportante
deudor.

Para el uso de este tipo de planilla el aportante y el cotizante deben estar relacionados con fos
indicadores UGPP 1, 2, 3, 4,5 6,7, 9 10, 11 0 12 en el archivo PUB205RTRI que la UGPP
envia a este Ministerio a través de fa Plataforma de intercambio de Informacion PISIS del Sistema
Integral de Informacién de la Proteccion Social — SISPRO, con periodicidad mensual o cuando
se requiera, y dispuesto de fa misma forma a los operadores de informacion.

La UGPP diligenciara en el archivo tipe 1y an el registro tipo 1 del archivo tipo 2, los datos del
apcrtants y en el registro tipo 2 del archive tipo 2 los datos de los cotizantes y para cada uno de
los subsistemas del Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales por los cuales esta
aportando la UGPP.

Seré responsabilidad de la UGPP suministrar la informacién def aportante y sus cotizantes a fos
operadores de informacién y éstos no realizardn validaciones de los sigufentes datos
suministrados en el registro tipo 2 del archivo tipo 2:

Campo Descripcién
5 Tipo de colizante
36 Nimero de dias cotizados al Sistema General de Pension
37 Nimero de dias cotizados al Sistema General de Seguridad Social en Salud
38 Nimero de dias cofizados af Sistema General de Riesgos Laborales
35 Nimero de dias colizados a caja de compensacion familiar
42 iBC Sistema General de Pension
43 IBC Sistema General de Seguridad Social en Salud
44 IBC Sistema General de Riesgos Laborales
45 IBC CCF
46 Tarifa de aportes al Sistema General de pensiones
47 Cotizacién obligatoria al Sistarna General de pensiones
51 Apartes al Fondo de Solidaridad Pensional — Subcuenta de Solidaridad
52 Aportes a Fondo de Solidaridad Pensional — Suicuenta de Subsistencia
54 Tarifa de aportes al Sistema General de Segurdad Social en Safud
55 Cotizacién obligatoria al Sistema General de Seguridad Social en Saiud
61 Tarifa de apcries al Sistema General da Riesgos Laboraies
&3 Cotizacion obligatoria a Riesgos Labarales
64 Tarifa de aportes CCF
65 Valor aperte CCF
66 Tarifa de aportes SENA
67 Valor apories SENA
68 Tarifa aportes {(CBF
68 Valor aporte ICBF
70 Tarifa aporfes ESAP
71 Vaior apoite ESAP
72 Tarifa aporte MEN
73 | Valor aporte MEN
85 IBC ofros parafiscales diferentes a CCF

Las administradoras reemplazarén el valor de Ingreso Base de Colizacion para el periodo
reportado por la UGPP a nombre def aportants, para los cofizantes relacionados en la planilia.

¢
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En esta planilla los intereses de mora los calculara el operador de informacion tomando ef valor
registrado en ef campo 10 "Fecha pago Planilla Asociada a esfa planifia” del registro tipo 1 dal
archivo Hpo 2, que corresponde a fa fecha hasta la cual se podrén caicuiar los intereses de mora,
por parte de los operadores de informacion.

Esta planilia también podré ser utilizada para 8f pago de aportes al Fondo de Solidaridad
Pensional de aquelics cotizantes requeridos por la UGPFP. Cuando no haya colizacion obligaforia
a pensiones ei valor del aporte se debera enviar a la administradora con cédigo FSPO0T - Fondo
de Solidaridad Pensional

Los agportes al Sistema General de Seguridad Social en Salud se deben enviar al codigo
“MINOOT"

En el numeral 2.1.2.1 “Descripcion detallada de las variables de novedades
generales. Registro tipo 2" del Capitulo 1 “Archivos de entrada’ maodificar las
validaciones y origen de los datos de los campos “4 - Numero de identificacion del
colizante”, "75 - Nimero de identificacién del cotizante principal” y "78 - Clase de
riesgo en la que se encuenira el afiliade” y adicionar el campo "98 - Acfividad
economica para el Sistema General de Riesgos Laborales’; asi:

CAMPO | LONG

POSICION VALIDACIONES Y ORIGEN DE

TIPO'| DESCRIPCION

Inicial | Final - LOS DATOS
Obligatonio. Lo suministra 8l
aportante.
El operador de informacidn validara
Numero de que este campo este compuesio por
ideritificacion del lefras de la A a la Z y Jos caracteres
cotizanle numeéricos del cero {0) af nueve (9):

Sola es pemnitido ef numero de
identificacion sifanumerico para ios
siguiantes lipos de documenfos de
identidad:

PA. Pasaporte

CD. Came diplomatico
16 10 25 A
Para los siguientes tipos de
documenfo  deben ser  digitos
nUMércos:

T1. Tareta de ideniidad

CC. Céduis de ciudadania

SC. Salvoconducto de permanencia
RC. Registro civil

CE. Cédula de extranferia

PE Permiso Especial de
Permmanencia, su longitud debe ser de
15 digitos

PT. Permiso  por  Proteccicn
Temporal, su longitud debe ser hasta
de 8 digitos

(]

75

Lo suminisira el aportante
Solo debe ser reportado cuando se
reporfe un cotizante 40.

Ef operador de informacién validaré
Mamero de que este campo este compuesto por
identificacion def lefras de la A a la Z y los caracteres
16 490 505 | A colizante numeéricos del cero (0) at nueve (9):
principal
S6lo es pemmitido ei natmero de
identificacion alfanumérico para ios
siguienles fipos de documentos de
identidad:
PA. Pasaporte
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CD. Carmne diploméiico

Para los siguientes tipos de
documento  deben  ser digitos
numericos:

TI. Tarele de ldentidad

CC. Cédula de ciudadania

SC. Salvoconducto de permanencia
CE. Cédula de Exfranjena '
PE. Permiso Especial de
Pemnanencia, su fongitud debe ser de
15 digitos.

PT. Permiso por Proteccion
Temporal, su longitud debe ser hasta
de 8 digitos

(.)

78

Lo sumiristra el aportanie.
Clase de riesgc |
Clase de riesgo I
Clase de nesgo i
Clase de nesgo IV
Clase de resgo V

o

Para el tipp de cotizante *57 -
Clase de riesgo Independiente voluntaric al Sistema
en la que se de Riesgos lLaboraies’ se debe
encuentra el reporfar la clase de rdesgo que
afiliado correspondsa a la tabla de clasificacion
| de ocupaciones u oficios mas
represeniativos de acuerdo con Jo
establecido en el Decreto 1563 de
2018,

Cuando el cotizante no esté obligado
a aportar al Sistema General de
Riesgos Laborales este campo se
debe repoitar en blanco

1 513 513 | A

()

a8

La suministra el aportante, es un
campo obligatoric para los cofizantes
gue aportan a Riesgos Laborales &
excepcion del tipo de cotizanie "§7 -
Independiente voluniario al Sistema
de Riasgos Laborales”.

Actividad
economica para
el Sistema
General de
Riesgos
Laborales

7 687 693 N

Este campo debe ditigenciarse para el
periodo de colfizacidén noviembre de
2022 en adelante. Para periodcs
anieriores se debe reportar en cero.

TOTAL 693

4. Enelnumeral 2.1.2.2 “Uso de miltiples registros tipo 2 para un mismo cotizante en

una planila’ del Capitulo 1 “Archivos de entrada” maodificar las aclaraciones de este
campo, asi;

*2.1.2.2 Uso de multiples registros tipo 2 para un mismo cotizante en una planiila

Un registro tipo 2 “Liquidacion detallada de aportes” puede ser incluido més de una vez para un
mismo cotizanfe en una misma planilla siempre y cuando se dan las siguientes siluaciones:

a) Con mas de una novedad de ingreso o retiro en un mismo periodo:

Por cada novedad de ingreso o refiro se debe diligenciar un registro en el cual se incluya la fecha
correspondiente a la novedad.

Cuando exista en ef mismo periodo una novedad de ingresc y retiro esta se debe dejar an el
mismo registro.

b) Con novedades gue afectan ef valor del Ingreso Base de Cotizacién - IBC
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Cuando se reporten novedades en las cuales se prasente un IBC diferente se debera reportar
en un registro cada novedad.

Cuando se presente concurrencia entre una de las novedades “LMA - Licencia de Matermidad o
Patarnidad”, "IGE — Incapacidad temporal por enfermedad general”, “SLN Suspension temporal
del confrato de trabajo o licencia no remunerada o comision de servicios", "IRL — Dias de
incepacidad por accidente de trabajo o enfermedad laboral” o "VAC - LR — Vacacionss, Licencia
Remunerada” y una. novedad "VSP Variacion permanente de salario” o “VST - Variacion
transiforia del salario”, por los 30 dias dei periado, el aportanie reportara la variacion en las
fineas que sean necesarias. £s responsabilidad del aportante hacer el célculo del ingreso base
de cotizacién que afecta fas novedades que se prasentan durante el periodo.

Cuando el aporfante requiera reportar una novedad de retiro, respecto de cotizantes gue se
encuentre en una novedad de ausentismo, como o es, la novedad de "SLN: Suspension temporal
del confrato de trabajo o licencia no remunerada ¢ comision de servicios”, “IGE: Incapacidad
temporal por enfermedad general”, "LMA: Licencia de Maternidad o de paternidad”, "VAC - LR:
Vacaciones, Licencia remunerada” o “IRL: Dias de incapacidad por accidente de frabajo ¢
enfermedad laboral”, ia novedad de retiro deberd reportarse en una linea diferente teniendo en
cuenta que el Ingresc Base de Cotizacion que se reporta en cada una de las novedades
mencionadas anteriormente es diferente, de acuerdo con o establecido en los artfculos 3.2.1.10,
3.2.5.1y 3252 ¢l Decreto 780 de 2016."

5. En el numeral 2.1.2.3.1 “Campo 5 - Tipo de cctizante” del Capitulo 1 "Archivos de
entrada” modificar las aclaracicnes de los tipos de cotizante “12- Aprendices en
etapa lectiva”, “18 - Servidores publicos sin tope méaximo en el IBC” “19- Aprendices
en etapa productiva’, "35 - Concejal municipal o distrital’ vy "36 - Edil de Junia
Administradora Local beneficiario del Fondo de Solidaridad Pensional’; asi:

*“12- Aprendices en etapa lectiva: Es utilizado por aprendices SENA y técnicas laborales de
otras Instituciones de Educacion para ef Trabajo y el Desarrolio Hurmnano gue se encuentran
en etapa lectiva de acuerde con lo definido en el artfculo 30 de la Ley 789 de 2002
Solamente aporta af Sistema General de Seguridad Social en Salud. E11BC es de 1 SMLMV;
no aporia al Sistema General de Pensiones, a caja de compensacién familiar, Servicio
Nacional de Aprendizafe - SENA, ni al Insfituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF,
Cuandeo se utilice este tipe de cotizante el operador de informacitn debe validar que se
encuentre relacionado en el archivo "REPORTE DE APRENDICES” dispuesia por este
Ministerio en el FTP seguro de cada operador da informacion.

El archivo "REPORTE DE APRENDICES” sera elabarado por ef Servicio Macional de
Aprendizaje - SENA vy enviado mensualmente a este Ministerio, a fravés de ia Plataforma
de Intercambioc de Informacién (PISIS) del Sistema Integral de Informacion de la Proteccién
Social —SISPRO de este Ministerio, con periadicidad mensual o cuando se requiera con la
astructura que se ancusntra publicada en el portal de SISPRQ, en la seccion de anexos
técnicos (PUBZ0SAPRE). En caso de que el aprendiz, no se encuentre refacionado en el
archivo dispuesto por ef SENA, af operador de informacion no ie permitird el uso de este tipo
de colizante y of aportante debera contactarse con el SENA,

(.

19- Aprendices en etapa productiva. Es utilizado por aprendices SENA, técnicos laborales
de ofras Instituciones para sl Trabajo y e Desarrolio Humano y estudiantes de educacion
superior (técnicos profesionales, tecndfogos y profesionales universitarios) que se
ancuentren en efapa productiva de acuerdeo con lo definido en el articulo 30 de la Ley 789
de 2002. Esta obligado a aportar a los Sistemas Generales de Salud y Riesgos Laborales;
no aporta a fos Sistemas Generales de Pensiones, caja de compensacion famifiar, Servicio
Nacional de Aprendizaje - SENA, ri af Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF. Ei
IBC es de 1 SMMLV.

Cuando se ufilice este lipo de cotizante el operador de informacién debe validar que el
cotizante se encuentre relacionado en ef archivo "REPQORTE DE APRENDICES” dispuesto
por este Ministerio en el FTF seguro de cada operador de informacion.

El archivo 'REPORTE DE APRENDICES” seré elaborado por el Servicio Nacional de
Aprendizaje - SENA y enviado mensualmente a este Ministeric, a través de la Plataforma
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de intercambio de Informacion (PISIS) del Sistema Integral de Informacién de ia Protececion
Social -SISPRO de este Ministerio, con periodicidad mensual o ciando se requiera con la
estructura que se encuentra pubiicada en el portal de SISPRQO, en la seccién de anexos
técnicos (PUB205AFRE). En caso de que el aprendiz, no se encuentre relacionado en el
archivo dispuesto por el SENA, el operador de informacion, no te permitird ef uso de este
tino de cotizante y el aportante dabera contactarse con el SENA.

(..}

35 - Concejal municipal o distrital: £s utilizado cuando el tipo de aportants del archivo tipc
1, corresponda a 8 "Pagador de aportes de los concejales municipales o distritales o de los
ediles da ias Juntas Administradoras Locaies” y el cotizante sea un concejal, en los terminos
de! articulo 23 de la Ley 1551 de 2012,

Cuando se use este tipo de cotizante, ef pagador de aportes debe colizar a los Sistemas
Generales de Salud, Riesgos Laborales y Pensiones a través de la planilla Y
"Independientes Empresas”.

Fara el pago de la cotizacion al Sistema General de Pansiones de los concejales de
municipios de 1a a 3a cafegoria y especial, se debe ulilizar alguna de fas sigufentes
modalidadss:

A Elconcejal autorizard al pagador de aportes para que le descuenie de sus honorarios
ef valor correspondiente al Sistema General de Pensiones.

B El concefal allegard al pagador los recursos necesarios para cubrir el aporte al
Sistema General de Pansiones.

£l IBC minimo es de 1 SMLMV. Esie tipo de cotizante puede aportar de manera voluriaria
a caja de compensacion familiar.

Cuando ef cotizante reporte la novedad de ingreso para periodos posteriores a julio de 2016,
el valor del IBC sera proporcional a los dias cotizados sin que este valor sea inferior a la
groporcion de 1 SMLMV de acyerdo con lo astablecido en ef paragrafc 3 del articuio 2.1.3.1
del Decrefc 780 de 2018. Este tipo de cotizante realizard el pago de ios aporfes, mes
vencido, conforme a lo dispuesto en ef articulo 3.2.7.6 del Decreto 780 de 20186,

36. Concejal municipal o distrital o edif de Junta Administradora Local beneficiario del
Fondo de Solidaridad Pensional: Es utilizado cuando el tipo de aportante del archivo tipo
1, corresponda 8 "Pagador de aportes de los concejales municipales o distritales o de Ios
ediles de las juntas administradoras locales" y el colizante sea un concejal o edit de Junta
Administradora Local, beneficiario del Fondo de Solidaridad Pensional, en los términos de
los arficulos 23 y 42 pardgrafo 1°de la Ley 1551 de 2012.

£l pagador de aportes de concejales y ediles de las juntas administradoras localas, debe
colizar a los Sistemas Generales de Salud, Riesgos Laborales y Pensiones a través de la
Planilla Y “Independientes Empresas”. El iBC es de 1 SMLMV.

Para el pago de la cotizacion al Sistema General de Pensicnes de los concejales de
municipios de 4a a 6a calegorla deberan utilizar alguna de fas siguientes modalidades:
A.  Elconcejal autorizaré af pagador de aportes para que le descuente de sus honorarios
ef valor correspondiente al Sistema General de Pensiones.

B. E! concejal allegara al pagador los recursos necesarios para cubrir @l aporte al
Sistema General de Pensiones.

Para el pago de Ia cotizacion al Sistema General de Pensiones da Ios ediles, esitos allegaran
al pagador los recursos necesarios para cubrir el aporte al Sistema General de Pensiones.

Para sl uso de este tipo de cotizante, el operador de informacién debe validar que el
colizante se encuentre relacionado en el archivo "REPORTE DE INFORMACION DE
BENEFICIARIOS AL PROGRAMA DE SUBSIDIO AL APORTE EN PENSION” dispuesto por
este Ministerio en el FTP seguro de cada operador de informacién,
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Dicho listado debe ser enviado mensualmente a este Ministerio por parte dei Administrador
de! Fonde de Solidaridad Pensional a fravés de la Plataforma de Intercambic de Informacion
(PiSIS) de! Sistema Integral de Informacion de la Proteccion Social — SISPRQ, a mas tardar
el dia 27 de cada mes con la esiructura que se encuenfra publicada en el portal de SISPRO,
en Ia seccién de anexog técnicos (PUB205BFSP).

El codigo de fa2 administradora que debe reportar debe ser 25 - 14 que corresponde a la
administradora Colpensiones. Este tipo de cotizante realizara el pago de los apories, mes
vencido, conforme a lo dispuesto en el articulo 3.2.7.6 del Decreto 780 de 2016”.

6. En el numeral 2,1.2.3.2 “Campo 6 - Subtipo de cotizante” del Capitulo 1 “Archivos
de entrada” modificar las aclaraciones de los subtipos de cotizantes “3. Cofizante no
obligado a cotizar a pensiones por edad’ y “4. Cotizante con requisitos cumplidos
para pension o para indemnizacion sustitutiva o devolucion de saldos”; asi:

“3. Cotizante no obligado a cotizar a pensiones por edad: No estd obligado a cotizar al
Sistama General de Pensiones y puede ser utilizado en los siguientes casos:

a. Cuando sl tipo de cofizante aporte al Sistema de Seguridad Social integral y Parafiscales
como dependiente ¥ no hayan colizado en ef régimen solidario de prima media con
prestacion definida y tengan 80 o més anos de edad de acuerdo con fo establecido en la
Circutar 032 de 2007.

b. Cuando el tipo de colizante aporte al Sistema de Sequridad Social Integral y Farafiscales
como Independiente y no haya cotizado al régimen solidaric de prima media con
prestacién definida y tengan 50 afios de edad o més, si se es mujer, o 55 aflos de edad
O mas, si se es varon de acuerdo coh lo establecido en ef articulo 2 del Decrefo 758 de
1990.

c. En el Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad, cuando el tipo de colizanie
dependiante o independiente hunca haya cotizado al Sistema General de Pensiones y
tuvieren cincuenta y cinco (55) afios ¢ méas de edad, si son hombres, ¢ cincuenta (50)
afios o mas de edad, si son mujeres de acuerdo con Io establecido en el articulo 61 de
fa Ley 100 de 1993,

Para permitir el usc de este sublipo de cotizante, el operador de informacién debe validar
gure el cotizante no se encuentre relacionado en el archivo "“REPORTE DE PERSONAS NC
AUTORIZADAS PARA EL USO DE LOS SUPTIPQS DE COTIZANTE 3 0 4" dispuesto por
este Ministerio en ef FTP sequro de cada operador de informacion. Cuando ef cotizanfe se
encuenltre reportado en este archivo, ef operador de informacion no le permitira el uso de
este subtipo de colizante “y deberd cotizar obligatoriamente al Sistema General de
Pensiones.”.

En case de que ef aportante considere que el cotizante no deberla estar reportado en este
archivo, el operador de informacion le deberé comunicar que debe contactarse con fa UGFP.

El archivo "REPQORTE DE PERSONAS NO AUTORIZADAS PARA EL USO DE LOS
SUPTIPOS DE COTIZANTE 3 o 4 serd elaborado por fa Unidad de Pensiones y
Parafiscales - UGPEF y enviado mensualmente a este Minisferio, a través de la Plataforma
de Intercambic de informacién (PISIS) det Sistema Integral de Informacion de la Proteccion
Social —-SISPRO de este Ministerio, a mas tardar el dia 27 de cada mes con 2 estructura
gque se encuenira publicada en ei portal de SISPRQO, en la seccién de anexos técnicos
(PUB2058UBT).

4. Cotizante con requisitos cumplidos para pensién minima o para indemnizacién
sustitutiva o devolucién de saldos: Este subtipo de cotizante solamente podra ser
ulitizado por cotizantes que cumplan los requisitos para el reconocimiento de la pensién
minima de vejez de conformidad con la normatividad vigente ¢ cuando cumplan con ios
requisifos para la indemnizacion sustitutiva o devolucion de saldos en los términos de fos
arlfculos 37 y €6 de la Ley 100 de 1893,

Para permitir el uso de este subtipo de cotizante, el operador de informacién debe validar
que af colizante no se encuentre relacionado en el archivo "REPORTE DE PERSONAS NO
AUTORIZADAS PARA EL USQ DE LOS SUPTIPOS DE COTIZANTE 3 o 4" dispuesto por
este Ministerio en ef FTP seguro de cada operador de informacién. Cuando el cofizanle se

e
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encuentre reportado en este archivo, ef operador de informacion no ie permitira el uso de
esie subtipo de cofizanie.

En caso de gque el aportante considere que el cotizante no deberia estar reportado en este
archivo, el operador de informacién le deberd comunicar que debe coniactarse con la UGPP.

El archivo "REPORTE DE PERSONAS NO AUTORIZADAS PARA EL USO DE LOS
SUPTIPOS DE COTIZANTE 3 o 4" serd elaborade por la Unidad de Pensiones y
Parafiscales — UGPF y enviado mensualmente a este Ministerio, a lravés de la Pialaforma
de Intercambio de Infermacitn (PISIS} del Sistema Integral de Informacién de la Proteccion
Social -SISPRO de este Ministerio, a mas tardar el dia 27 de cada mes con la estructura
que se encuentra publicada en el portal de SISPRO, en la seccion de anexos lécnicos
(PUB2055UBT).”

7. En el numeral 2.1.2.3.14 "Campo 46 - Tarifa de aportes al Sistema General de
Pensiones” del Capitulo 1 “Archivos de entrada” modificar las aclaraciones de este
campo; asi.

"2.1.2.3.14 Campo 46 - Tarifa de aportes al Sistema General de Pensiones

Los valores validos son ios legalmente vigentes para el perlodo que se esté pagando. S6io se
permile 0, si el tipo de colizante no es obligado a cotizar & pensitn,

Cuando el cotizante aporte ai Sistema General de Pensiones, el operador de informacion debe
validar que el cotizante no se encuentre relacionado en el archivo “INFORMACION DE
PERSONAS PENSIONADAS” dispuesto por este Ministerio mensualmente en el FTP seguro de
cada operador de informacion con el tipo de pension "20- Devolucitn de Saldes” o “21 =
indemnizacién sustitutiva” En caso, de encontrarse incluido en dicho archivo”, la tarifa a reportar
debe ser cerc, y el operador de informacitn informard al aporiante, que ese colizante se
encuentra en el archivo de "INFORMACION DE PERSONAS PENSIONADAS" debiendo
reportar el sublipo de cotizante "5 - Cofizante a quien se le ha reconocide indemnizacién
sustitutiva o devolucion de saildos”, de acuerdo con lo establecido en ef artfculo 8 def Decrsto
1730 de 2001.

La validacién de que irala el inciso anlerior no aplica para los tipos de planillas "J - Planilla para
pago de seguridad social en cumplimiento de sentencia judicial”, “Q - Planilia Acuerdos de pago
realizados por la UGPFP", “N - Planilla de correccianes”, "O- Flanilla Obligaciones determinadas
por la UGPP", “U - Planilla de uso exclusivo de la UGPP para pago por terceros” y "M - Planilta
de mora”.

Al tipo de cotizante que le aplique el subtipo de cotizante "5 - Cotizante a quien se le ha
reconocido indemnizacién sustitutiva o devolucién de saldos”, se le informard que no debe
aportar a pension de acuerdo con io establecido en el articulo 6 delf Decreto 1730 de 2001.”

8. En el numeral 3 "REGISTRO TIPO 5. TOTAL, APORTES DEL PERIODC PARA
SALUD" del Capitulo 2 "REGISTROS DE TOTALES GENERADOS POR LOS
OPERADORES DE INFORMACION’, modificar la longitud del campo “9 - Numero
de dias de mora liquidados”; asi:

POSICIQ_N
Inicial Final

VALIDACIONES Y ORIGEN
DE LOS DATOS

CAMPO | LONG PO DESCRIPCION

El valor 1o debe calcular ef
operador de informacion de
acuerdo con la fecha de pago
de ia planiila.

Cuando se utilice Ia planilla U,
el operador de Informacion
cafculard ei numero de dias
de mora ufifizando el valor
registrado en ef campo 9 -
"Fecha pago pianilia ascciada
a asta planilia.

8 5 70 74 N Numefp ’de dias de
mora liquidados.

Valor intereses de Liquidacién de! valor en mors
10 11 75 55 N mors, colizaciones | del campo 6 def registro tipo
obligatorias 3.
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POSICION VALIDACIONES Y ORIGEN
CAMPO LONG Tricial | Final TIPO DESCRIPCION DE LOS DATOS
Valor inlereses de Liquidacién del valor en mora
11 11 86 96 N mora, UPC adicional ¢ def campo 7 del regisiro tipo
contrbucion solidana 5.
Céleulo de la suma de los
Sublatal aportas \
12 13 97 109 N cotizacion. ;:ga,gos & y 10 del registro
. Subtotal UFC Cafeulo de la suma de los
13 13 110 122 N adicional © aporte campos 7 y 11 del registro
conlnbucion solidaria tipo 5.
Total a pager por Es igual al campo 12 del
14 13 123 | 135 N | cotizacién obligatoria. | registro fipo 5.
Total a pagar UPC | Es igual al campo 13 def
15 13 136 148 N adicional o aporie registro tipc 5.
' contrnbucién solidaria
Tclal a pagar a le Célculo de la suma de los
16 13 148 161 N administradora. campos 14 y 15 del regisio
tipo 5.
Es el numero de afiliados
Total afiliados por EPS timicos que en la planifla le
17 8 162 169 N o entidad adaptada. estdn  cotizando a  la
administradora.
TOTAL 168

9. En el numeral 3.2 "Registro de salida lipo 2. Liquidacion detallada” del Capitulo 3
"Archivos de salida generados por los operadores de informacion a las
administradoras” adicionar el campo "52 - Actividad econémica para el Sistema
General de Riesgos Laborales”; asi:

POSICION VALIDACIONES Y ORIGEN DE LOS
CAMPO | LONG Tnicial | Final TiPO DESCRIPCION DATOS
Acfividad econdmica | Ei cddigo mgisirado en ef Campo 98 del
52 7 363 369 N | para ef Sistema General | Registro Tipo 2 del Archivo lipo 2.
de Riesgos Laborales

10. En el numeral 4 "RELACION TIPO DE COTIZANTE VS TIPO DE APORTANTE del
Capitulo “4. VALIDACION COHERENCIA DATOS" modificar la "Tabla 8. Tipo de
cotizante" y la “Tabla 8. R04 — Regla de validacién — Tipo de cotizante vs lipo de
aportante”; asi:

“Tabla 8. Tipo de cotizante

Codigo o No. Tipos da cotizentas

o1 Dependienta

02 Servicio domésiicao

03 Independiente

04 Madre suslilula

12 Aprendices en etapa lecliva

16 Independients agremiadn o asociado

18 Funcionarios pubiicos sin lope méximo de BC

19 Aprendices en elapa producliva

20 Esludiantes (Régimen especial Ley 789 de 2002}

21 Estudiante de posgrado en salud y residente

22 Profesor de esfablecimiento pariicular

23 Estudiantes aporte solo Sistemas de Riesgos LLaborales

20 Dependiente enlidades o universidades ptiblicas de los regimenes Especial y de
Excepeion

31 Covcperados o precooperativas de trebajo asociado

29 Colizante miembro de /a carmera dipiomaética o consular de un pals exirenjero o
funcionario de organismo mulfilateral

33 Beneficiano del Fondo de Solidaridad Pensional

34 Concejal o edil de Junta Adminisiradora Local def Distrito Capital de Bogotd amparado
por péilize de salud

35 Concefal municipal o distntal

38 Concejal municipal, distital o edil de Junta Administradora Local beneficiario del Fondo
de Solidandad Fensional

40 Beneficiario UPC adicional
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Cédigo o No. Tipos de colizantes
42 Colizanie independiente pago solo salud.
43 Colizante 8 pensiones con pago por tercero.
44 Cotizante dependiente de empleo de emergencia con duracién mayor o igual a un mes
45 _Colizante depandiente de empleo de emergencia con duracion menor a un mes
47 Traba;ador dependienie de entidad beneficiana dei sistema genersi de participaciones
— Aportes patronaias
51 Trabajador de tiempo parcial
52 Beneficianio dal Mecanismo de Profeccién al Cesanie
53 Afiliade participe
54 Prepensionado de entidad en itquidacion
55 Alfilfado participe dependiente
56 Prapensionado con aporte voluntario a salud
57 independienie voluntario al Sistema de Riesgos Laborales
58 Esludiantes de priclicas laborales en el sector publico
58 independiente con conlralo de prasiacion de servicios superior a 1 mes
&0 Edil Junta Administradora Local no beneficiaro del Fondo de Solidaridad Pensional
61 Beneficiano programa de reincomoracion
62 Personal del magisterio
63 Beneficiario de prestacion humanitaria
64 Trabajador penitenciario
65 Dependienta vinculado al Piso de Proteccion Social
86 independiente vinculado al Biso de Proteccitn Social
67 Voluntario en primera respuesta aporte solo al Sistema de Rigsgas L.aborales
68 Dependienle veterano de Ia Fuerza Publica
&9 Contribuyente solidanio

Tabla 9. R04 - Regla de validacion ~ Tipo de cotizante vs tipo de aportante

TIPOS DE
COTIZANTES

CODIGO TIPO DE APORTANTE

o No. 1 3 § 7 8 9 10 1 11 |12 | 13

Dependiente

4 5
1 X X |X |1xXx |x X tX

Servicio
domésiico

i

Independiante

Madre susltituta

x|x| x x|~

2
3
4

Aprendices ¢n
etapa fectiva

12 X X X | X

Independiente
sgremiado o
asociado

16 X

Funcionanos
publicos sin
lope méximo de
1BC

18 X X

Aprendices en
etapa
| producliva

19 X ) 4 X | x

Estudiantes
{Régimen
Especial Ley
789 de 2002)

20 X X ) 4

Estudiante de
posgrado en
salud y
residente

21 X X X

Profesor de
establecimiento
| particular

22 X

Estudiante
aporte solo af
Sistemna de
Rriesgos
Laborales

23 X ) ¢ X | X X

Dependiente
eniidedes o
universidades
ptblicas de los
regimenes
Especial y de
Excepcion

30 x
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. TIPOS DE

COTIZANTES :

CODIGO
A0 NO.

TIPQ DE APORTANTE

¥

5

6

¥

]

9

10

“”..

12

Cocperados o
precooperalivas
de trabajo
asociado

31

X

Cotizante
miembro de fa
carrera
diplomatica o
consular de un
pals extranjero
o funcionaro de
organismo
multitateral

32

Beneficiario del
Fondo de
Solidaridad
Pensional

33

Concejal o edil
de Junta
Administradora
Local del
Distrifo Capital
de Bogota
amparado por
poifza de salud.

34

Concejal
municipal o
distital

35

Concefal
municipal,
distrital o edil de
Junta
Adminisiradora
Local
beneficiario def
Fondo de
Solidandad
Pensional

36

Beneficiano
LPC adicionat

40

Cotizante
independienie
pago solo safud

42

Cofizante a
pensionas con
pago por
tercers

43

Cotizanle
dependienie de
empleo de
emergencia con
duracidn mayor
o igual a un
mes

44

Colizante
dependiente de
emplec de
emergencia con
duracion menor
a urn mes

45

Trabajador
dependiente de
entidad
beneficiaria def
Sistemna
General de
Participaciones
- Aportes
patronales

47
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% - TIPOS DE 4.
ZCOTIZANTES i

! CODIGO | +

> TIPO DE APORTANTE = #

W oNoE

47 |-8>

6=

7

i8n

9

10

11

13

Trabajador de
tiempo parcial

31

X

Beneficiario del
mecanismo de
proteccion al
cesante

52

Afiliado
pariicipe

53

Prepensionado
de entidad en
liguidacion.

54

Afiliado
participe —
dependiente

55

Prepensionado
con aporfe
voluntano a
salud

56

Independignfe
voluntario al
Sistema
General de
Riesgos

t aborales

57

Estudiantes de
practicas
faborales en el
seclor publico

58

independiente
con contrato de
prestacion de
servicios
superiora 1
mes

59

Edil Junfa
Administradora

L oesaf no
beneficiario del
Fonda de :
Solidaridad
Pensional

60

Beneficiario
programa de
IBINCOIPOoracion

61

Personal del
Magisteric

62

Beneficiario de
Prastacién
humanitaria

63

Trabajador
penitenciatio

64

Dependiente
vinculado af
Piso de
Profeccidn
Social

65

independiente
vincufado al
Piso de
Prateccion
Sacial

66

Voluntario en
primera
respuesta
aporte sofo
rnesgos
laboraies

67

Dependiente
veterano de /a
Fuerza Publica

68
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TIPOS DE conIGO TIPO DE APORTANTE
COTIZANTES 0 No. 1 2 3 5 6 7 -4 g 10 |11 |12 |13 | 14
Contribuyenta 69 X
solidario

Resuftado: Cuando en fa informacitn de una planiila reportada por un aportante se presente que el cruce
entre tipo de colizante y tipo de aportante No sea "X, el archivo no pasa la malla de validacién y el
operador de informacion le debe informar al aportante el error presentado.”

11. En el numeral 5 “RELACION TiPO DE COTIZANTE VS CLASE DE APORTANTE" del
Capitulo “4. VALIDACION COHERENCIA DATOS” modificar la “Tabla 10. ROS — Regia de
validacion — tipo de cotizante vs clase de aportante”; asi:

“Tabla 10. R05 - Regla de validacion - tipo de cotizante vs clase de aportante

CODIGO O CLASE DE APORTANTE
TIPO DE COTIZANTE No. A 3 c ) ;

Dependiente 7 X X X X X
Servicic doméstico 2 X
Independients 3 X
Madre sustituta 4 X X . X
Aprendices en atapa lecliva 12 X X X X
Independiente agremiado o asociada 16 X X

Funcionanos publicos sin tope méximo de IBC 18 X X

Aprendices en elapa productiva 19 X X X X
gggg:antes {Régimen Especial Ley 789 de 20 X X X X
Estudiante de posgrado en salud y residente 21 X X X X
Profesor de establecimiento paricular 22 X X X X
Estudisntes aporte solo Sisiema de Riesgos

Laborales 23 X X X X
Dependiente entidades ¢ universidades

publicas de los regimenes Especial y de 30 x x

Excepcién

Cocperados o precooperalivas de trabajo 11 x X

asociado

Colizanfe miembro de la carrera diplomética o

consufar de un pais extranfero o funcionario de 32 X X

organismo multilateral

Beneficiario del Fondo de Solidandad 13 X
Pensional

Concejal o edit de Junta Administradora Local

del Distritc Capilal de Bogoté amparado por 34 X

pofiza de sailud

Concejal municipal o distrital 35 X

Concejal municipal, distritel o edil de Junta

Adminisiradora {ocal baneficiario del Fondo de 36 X

Solidaridad Pensional

Benelficiario UPC adicional 40 X X X X X
Cotizante independienie pago solo salud 42 X
Colizanie a pensiongs con pago por tercero 43 X
Colizante dependienie de emplec de

emergencia con duracion mayor o igual a un 44 X X

mes

Colizante dependianfe de empleo de a5 1% X

emergencia con duracién menor a un mes

Trabajador dependiente de entidad beneficiaria

de! Sistama General de Participaciones - 47 X X
| Aportes patroniales

Trabajador de tiempo parcial. 51 X X X X X
Beneficiano del Mecanismo de Proteccion al 52 X X

Cesante

Afiliado pariicipe 53 X X

Prepensionado de enlidad en iiguidacion. 54 X X

Afiliado participe — dependiente 55 X X

Prepensionado con aporte voluniario a salud 56 X
fn_dependfente voluntano al Sistema General de 57 X X %
Riesgos Laborales
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Continuacién de la resolucién "“Por Ia cual se modifican los Anexeos Técnicas 2, 3 v & de la Resolucion 2388 de

2016"
CODIGO O CLASE DE APORTANTE

TIPO DE COTIZANTE No. A B C D j
Estudiantes de prdclicas laboraies an el seclor 58 X X
publico
independiente con contrafc de prestacion de
servicios superior a 1 mes 59 X X X X X
Edil Junta Administradora Local ne beneficiano 60
del Fondo de Solidaridad Pensional ) X
Beneficiario programa de reincorporacion &1 X X
Personal del magisterio 62 X
Beneficiario de prestacién humanitaria 63 X X
Trabajador penitanciario 64 X X X X
?:é:;rd.-ente vinculado af piso de protsccion 65 X X X
independienia vinculado al piso de proteccion 66 X X
social
Voluntario en primara respuesta aporte solo af 67 % x
Sislema de Riesgos Laborales
Dependiente veterano de la Fuerza Publica 68 X X X X X
Contribuyente sofidario 69 X

Resultado: Cuande en la informacion de una planilla reportada por un aportante se presente que el
cruce entre tipo de cotizante y clase de aportante No sea "X’ el archivo no pasa la malla de validacién
y el operador de informacién fe debe informar al aportants ef error presentado”,

12.En el numeral 7 “RELACION TIPO DE COTIZANTE VS TIPO DE PLANILLA" del
Capitulo “4. VALIDACION COHERENCIA DATOS" modificar la “Tabla 13. RO7 —
Regla de validacién ~ Tipo de cotizante vs tipo de planilia™; asi:

“Tabla 13. RO7 - Regia de validacion — Tipo de cotizante vs tipo de planilla

TIPOS DE CODIGO TIPOS DE PLANILLA i
COTIZANTE oNo. |A |E[F[RlII][JIKIMINT]STTHOTX TY O[Q [0
Dependiente 1 X | X X XX X | X X| X
Servicio doméstico 2 X X X | X|x ) 4 XX
Independiente 3 X X | X X X| X
Madre suslilla 4 X X | X X X| X
Aprgndfces en etapa 12 x | x x| x X x| x
lecliva
J’ndepe_ndienre ) 16 x| x X x| x| x
agremiado ¢ asociade
Funcionarios  pubficos
sin tope méximo de 1BC 18 X X XX XX X X
Aprendipes en elaps 19 X X x| x % x| x
proguciiva
Estudiantes (Régimen
Especial Ley 789 de 20 X | X X X | x X | X X)X
| 2002)
Estudiante de Fosgrado 21 x | x ¥ x| x X x| x
en selud y residente
Profesor de
establecimignto 22 X | % b 4 X | X X | X XX
particular
Estudianies eporie solo
Sistema de Riesgas 23 ) ¢ X ) 4 X| X
Laborales
Dependiente enlidades
o universidades
publicas de los 30 X X X XX X | x x| x
reghmenes Especial y
de Excepeion
Cooperados c
pracooperafivas de 31 X | x X X |Xx X | X X X
trabajo asociado
Colizante miembro de
la carera diplomalica ¢
consular de un pals | g5 |y |y X x| x X x| x
exfranjero o funcionanc
de OFganismoe
mudltitateral
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Coniinuacion de fa resolucion “Por la cual se modifican los Anexos Técnicos 2, 3 y 5 de ia Resolucion 2388 de

2018”

"% TIPOSDE 3 =
s *  COTIZANTE .

_[CODIGD

o Nao,

TIPOS DE PLANILLA

J

K.

M

N

s

T

oL

Beneficiario del Fondo
de Sofidaridad
Fensional

33

) ¢

x |of«

Conicejal o edil de Junia
Adminisfradora  Local
del Distrito Capital de
Bogota amparade por
poliza de salud.

24

Concejal  municipal o
distrital

35

Concejal municipal,
distrital o edit de Junia
Administradora Local
beneficiario del Fondo de
Solidaridad Pensional

36

Beneficiario UPC
adicional

40

Colizante
indepandiente
sdlo salud

pago

42

Colizanle a pensiones
con pago por tercero.

43

Cotizante dependienie
de empieo o
armergerncia con
duracion mayor o igual
a i mes

44

Cofizante dependienfe
de empleo de
emergencia con
duracién menor a un
mes

45

Trabajador dependiente
de entidad beneficiaria
del sistema general de
padicipaciones -
Aportes patronales

47

Trabafador de tiempo
parcial.

51

x

x

3
>

Beneficiario del
Mecanismo de
Proteccidn al Cesante

52

Afiliado participe

53

Prepensionado de
entidad en liguidacion.

54

Afifiado  participe -
dependignie

55

x| x| x| X

x| x| X X

x| x| x X
x X[ X X

Prapensionado con
aporte  voluntaro a
satud

56

b

Independiente
vofuntario al  Sistema
General de Riesgos
Laborales

57

Estudiantes de
practicas laborates en el
sector ptblico

58

Independiente con
contrato de prestacion
de servicios superiora 1
mes

59

Edif de Junta
Administradora  Local
no  beneficiaric  del
Fondo de Solidaridad
Pensional

60

Beneficiario programa
de reincorporacién

61
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Conlinuacion de fa resolucion “Por la cual se modifican los Anexos Técnicos 2, 3 y 5 de la Resolucién 2388 de
2018
TIPOS DE CODIGO TIPOS DE PLANILLA 1
COTIZANTE oNo. |A TEJFIA[TTIJIKIMIN[STHU]X |[YIO[Q |H D
Fersonal del magisterio 62 X | X X X
Beneficiario prestacién
humanitaria 63 X X
Trabajador
penilenciario 64 X
Dependiente vinculado
al piso de profeccién 65 X
social
Independiente
vinculado al piso de 66 X
profeccion social
Voluniario en Primera
Respuesta sporie solo 67 X X
niesgos laborales
Dependients velerano
de la Fuerza Piiblica 68 X X X X X | X X[ x
Conlribuyente sofidano 69 X

Resuftado: Cuando en la informacion de una planilla reportada por un aportante se presente que el
cruce entre tipo de cotizante y tipo de planilla No sea "X", el archivo no pasa la malla de validacién y el
operador de informacion le debe informar al aportante el error presentado”.

13. En el numeral 8 "RELACION TIPO DE COTIZANTE VS SUBTIPO DE COTIZANTE”
del Capitulo "4. VALIDACION COHERENCIA DATOS" madificar la “Tabia 15. R08-
Regla de validacion - tipo de cotizante vs subtipo de cotizante”; asi:

“Tabla 15. R08- Regla de validacién - tipo da cotizante vs subtipo de cotizante

CODIGO SUBTIPOS DE COTIZANTES

TIPOS DE COTIZANTE oNo. [0 T1[2] 3 415161 9 |16]7i]72
Dependignte 1 X [ X X (X [ X |X | X X | X
Servicio doméstico 2 X |IX X X |X
independiente 3 X XiX (X |[X iX X
Madre susiitufa 4 X
Aprendices en elapa lecliva 12 X
Independiente agremiado o asociado 18 X X (X X | X X
ggcronanos pubiicos sin tope maximo de 18 X |x x Ix Ix X
Aprendices en elapa productiva 18 X
Estudiantes (Régimen Especial Ley 789 de 20 X
2002}
Estudiante de posgrade en salud y residente 21 X
Profesor de establecimiento particular 22 X | X X |X |X [X | X
Estudiantes aporte solo nesgos faborales 23 X
Dependienfe enlidades @ universidades
publicas de jos regimenes Especial y de 30 X | X X |X | X |X | X
Excepcion
Cooperados o precogperalivas de trabajo
PO precocp Y 31 X |x x |x |x X
Colizante miembro de la carrera diplomética
o consular de un pais extrenjero o 32 X | X X | X | X X
funcicnario de erganismo multilateral
Beneficiario del Fondo de Solidaridad 23 X
Pensionsal
Concefal o edil de Junta Administradora
Loca! del Distriio Capital de Bogoté 34 X X X X
amparado por poliza de salud.
Concejal munigipal o distital 35 X XX | X X
Concejal municipal o distrital o edil de Junta
Administradora Local beneficiario de! Fondo 36 X
ge Solidanidad Pensional
Beneficiano UPC adicional 40 X
Colizante independienie pago solo salud 42 X
Cofizante a pensiones con pago por tercero. 43 X
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Continuacién de Iz resolucién “Por fa cual se modifican los Anexos Técnicos 2, 3y 5 de la Resolucién 2388 de

2016"
TIPOS DE COTIZANTE CODIGO SUBTIPOS DE COTIZANTES
oNo. | G [1[2[3 4|56 9T 10[11]12
Cotizante dependiente de empleo de
emergencia con duracion mayor o igual a un 44 X |Xx X (X [x
mes
Colizante dependiente de empleo de 45 x
emergencia ¢on duracién menor a un mes
Trabagjador dependiente de  entidad
beneficiaria del Sistema General de 47 X | X X |X |x X
Farticipacionas — Aportes patronales
Trabajador de tiempo parcial. 51 X 1X X |X |x
Beneficiario det Macanismo de Proteccién
Cesante ceion e/ 52 X X |x |X
Afiliado participe 53 X X |X |X |IX |Xx
Prepensionado SU 897/12 £q X
Afitiado participe — dependiente 55 X |Xx X |X [ X
Prepensionado con aporie volunianio a saiud 56 X
Independiente voluntario al Sisfema General
de Riesgos Laborales 57 X XXX XX X X
Estudiantes de préacticas laborales en el 58 X
sector publico
independiente con contrato de presiacion de
Senvicios superior a8 1 mes 59 X XXX |x1x
Edil Junta  Administradora Local no
benekiciario del Fondo de Solidaridad 60 X
Pensional
Beneficiafic programa de reincorporacion &1 X
Personal del magisterio 62 X
Beneficiario prestacién humanifaria 53 X
Trabajador penitenciario 64 X
Dependisnte vinculado al piso de proleccitn 65 X
social
independienfe vinculado al piso de 66 x
profeccion socigl
Voluntario en primera respuesta aporte solo 67 X
nesgos laborales
Dependiente velerano de la Fuerza Publica 68 X X X [X |[X |[X (X X | X
Contribuyanta solidarioc 69 X

Rasuitado: Cuando en la informacitn de una planiila répon‘ada por un aportante se presente que el cruce
enlre tipo de colizante y el sublipo de cotizante No sea "X", el archivo no pasa la malla de validacion y el
operador de informacion le debe informar al aportante el error presentado.”

14. En el numeral 8 “RELACION TIPO DE COTIZANTE VS TIPO DE NOVEDAD QUE
PUEDE PRESENTAR’ del Capitulo “4. VALIDACION COMHERENCIA DATOS"
modificar la “Tabla 16. R0S- Regla de validacién — tipo de cotizante vs lipo de
novedad que puede presentar’; asi:

“Tabla 16. R09 - Regla de validacién = tipo de cotizante vs tipo de novedad gue puede presentar

TIPOS DE COTIZANTE cop _ NOVEDADES
- 11 | R| senlsinlt | vac [T IVIVILIAIVITITIT
ONo. N |E GIlM | 'slals|s|r|vicipiAalD
¢ It] M |(Cleg|A EirPlTriL|PIT]EIPIP
Dependiante 1 X (XX X [ XX |X XIXIXIX[X[XIXIXIX
Servicia doméstica 2 X | X|Xx XX | X XIX|X|X[XIX|X|XIX
Independiente 3 X | X XX X\ X|X X XIXIX
Madre sustitute 4 X | X X1X XX XXX
Aprendices en elapa lecliva 12 X | X X|Xx XX X
Independients agremiado o asocisdo | 16 X | X XX X | X|X|X|X|X|XIXIX
Func_:t’onarfos publicos sin  tope 18 x Ix!x x Ixlx Ix x aeloe et sl ot sl x
mdximo de I1BC
Aprendices en elapa producliva 19 X | X XX X | X X XX
Estudiantes (Régimen Especial Ley
789 de 2002) 20 X | X|Xx X | X X{Xx|x|X|x X{xlx
Estudiante de posgrado en salud y 27 x |x x| x x| x X x| x
residents
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Continuacion de la resolucién “Por la cual se modifican los Anexos Técnicos 2, 3 y 5 de la Resolucién 2388 de

2016"
TIPOS DE COTIZANTE cép NOVEDADES
[t [RY sinNlsin ! (L VACTVVIAVTTT
ONo. (N |E Gm | T21AISISIRIV[C|DlAID
G [T ™€) E|A E|lP|T|L|P|T|E|P|P
Profesor de eslablecimiento
particular 22 X |X|X X (XX |x XXX | X|X|X|X|X]|X
Estudiantas aporte solo nesgos
laborales 23 X | X X X X
Dependiente entidades o
universidades publiceas de Jos| 30 X [X|X X 1xX|x (X XX |X|x|x Xix
regimenes Especial y de Excepcitn
Cocperados o precooperativa de
rabajo asociado 31 X (XX X|x |x XIXIXiXIXIX|X|X|X
Colizante miembro de la carrera
diplomalica o consular de un pafs
extranjero o  funcionardo  de 32 X X)X X (X)X X XXX | XX X)X X[ X
arganismo multilaterai
Benefivieio del Fondo  de
Sclidanidad Pensional 33 X |X XX x| X x
Concejal o edi de Junla
Administradora Local de! Distnto
Capital de Bogetd amparado por 34 X X X| x| x| x x| x
péiiza de salud. )
Concejal municipal o distritai 35 X X XX XIX|X|XIXIxX|xixix
Concejal municipal, distrital ¢ edif de
Junta Administradora Local
beneficiario del Fondo de Soiidaridad 36 X |x XX X XXX X
Pensional
Beneficiario UPC adicional 40 X |X
Cotizanfe independiente pago solo
salud 42 X [x X
Cotizante a pensiones con pago por
torcero 43 x (X X X X x| X
Colizante dependiente de smplao de
amergencia con duracién mayor o | 44 X XX X|X ) ¢ X XIx|x|(x
fgual a un mes
Cotizante depentliente de empleo de 45
emergencia con duracidn menora un X |X|Xx X X
mes
Trabajador dependiente de entidad
heneficiaria del Sistema Geners! de| 47 X IxX|x X ixX|x |x X|{X|xX|xX|X|X{X X
Participaciones - Apories paironales
Trabajador de tiempo parcigl 51 X X X X
Beneficiario del Mecanismo de 59 x Ix
Proteccién al Cesanie
Afiliado particips 53 X [X X|X X|X|XIX|x|xX|x]|X|x
Prepensionado de enlidad en .
liquidacitn 54 X |X x|x X|X
Afiliado Participe — Dependiente 55 X |[X|X X | XX |X X|[X|XiX X|x|[xX]{x|x
Prepensgionado con aporte voluniario
a salud 56 X |X X|Xx X|Xx x
independienie voluntario al Sisfema
| de Riesgos Labarales 57 X |X X|X XXX X X
Estudianies d_e _précr:ca.s laborales 58 x 1x x| x x| x X X
eh el sector pubiico
Indepandiante con contralo de
prestacion de servicios superior a 1| 58 X X X|Xx X|x|X|[X x| X|X|x|X
mes
Edif Junta Administradora Local no
beneficiaric del Fondo de Sclidaridad | 60 X {x X\ X XX ) 4 x
Pensicnal
Be_neﬁcrano' programa de 61 x 1x x| x
reincorporacion
Pearsonal del magisterio 62 X [ XX X | XX X X|X|X
Beneﬁqraqo de prestacidn 63 x [x X
humanitaria
Trabajador penitencianio 64 X |X XXX X
Depandiente vinculade al piso de 65
proteccidn social
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Conlinuacidn de Ia resolucién “Por la cual se modifican los Anexos Técnicos 2, 3 y 5 de la Resolucion 2388 da

2016"
TIPOS DE COTIZANTE oD NOVEDADES
1R sen|sen|t (L Tyac [TTYIVIETATVITIT]T
ONo. (N |E Glm | nlAa|s|s|r|v]c|DlajD
6 |t ™ [(C|g|a e|P|T[LIPIT|E|P|P
Independiente vinculado &l piso de 66
proteccion social
Voluntario an Primera Respuesta
apore solo riesges laborajes 57 X |x X X X
ggg;éradsen!e veterano de la Fuerza 58 x |xl|x s lelx |x x [l ol ool oel x| x

Resultado: Cuando en la informacion de una planifia reportada por un aportante se presente que el cruce
entre tipo de colizante y el subsistema al que aporta No sea "X, o C”, el archivo no pasa ia malla de
validacion y el operador de informacion le debe informar al sportante el error presentado.”

15. En el numeral 10 “RELACION TIPQ DE COTIZANTE VS TiPO DE SUBSISTEMA
AL QUE APORTA" del Capitulo 4. VALIDACION COHERENCIA DATOS” modificar
la “Tabla 17. R10- Regla de validacién — tipo de cotizante vs subsistema al que

aporta”; asi:
“Tabla 17. R10- Regla de validacién - tipo de cotizante vs subsistema al que aporta
CODIG SUBSISTEMA
TIPOS DE COTIZANTE 0 O No. [SAL | PEN |ARL [CCF | SEN | ICBF |ESAP | Wi
Dependisnte 01 X X X X C X c C
Servicio domdslico 02 X X X X
independiente 03 X X o
Madre sustitula o4 X (] 0
Aprendices en elapa lecliva 12 X
Independiente agremiado o asociade 16 X X O 4]
Funcionanos pubifcos  sin tope
méximo de 1BC 18 X X X ) 4 ) ¢ X c c
Aprendices en etapa productiva 19 X X
Estudfantes (Régimen Especial Ley
789 de 2002) 20 x X ) 4 0 o 0 c c
Estudiante de posgrade en salud y 21 X X
residente
Profasor de eslablecimiento
particular 22 x X ) 4 x x X
Estudianies spories solo nAesgos 23 X
faborales
Dependienie entidades o
universidades publicas de os 30 X X X X X X c c
regimenes Especial y de Excepcién
Cooperades ¢ precooperativas de
frabajo asociado o x | x |x ¢ |¢c|¢©
Colizante miembro de Ja carrara
diplomdtica o consular de un pals 22 o o 0 0 ¢ c
extranjero o funcionario de organismo
muititateral
Beneficiario del fondo deo solidaridad 23 % X o o
pensional
Concejal o edi de Junie
Adminisiradora Locel del Distrito 24 X 0 0
Capital de Bogoltd amparado por
poliza de salud
Concejaf municipal o distrifal 35 X X X O
Concejal municipal, distrital o edil de
Junta Adminisiradora Local
beneficiario del Fondo de Solidaridad | 3° | X | X | X |[©
Pensional
Beneficiario UPC adicional 40 X
Colizante independiente pago $o0lo 42 X
saiud
Celizante a pensionas con pago por 43 X X
tercero
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Continuacion de la resolucién “For la cual se modifican ios Anexos Técnicos 2, 3 y 5 de ia Resolucién 2388 de

2016
CODIG SUBSISTEMA
TIPOS DE COTIZANTE 0 O No. [SAL | PEN |ARL | CCF | SEN | ICBF |ESAP | MiN
Colizanie dependiente de empleo de
emergencia con duracion mayor o 44 X X X
[ igual @ un mes
Cotizanfe dependiente de empleo de
emergencia con duracidn menor a un 45 X X
mes
Trabafador dependiente de entidad
beneficieria del Sistema General de 47 X X X X X X
Participaciones - Aportes patronaies
Trabejador de tiempo parcial 51 X X X
Beneficiano del Mecanismo de 52 X X
Profeccidn al Cesante
Afillado paiticipe 53 X X X o
Prepensionado de  enfidad en 54 X
fiquidacion
Affliado participe — dependiente 55 X X X X X X
Prepensionada con aporfe voluntario 56 X
8 salud
Independiente voluntario al Sistema
de Riesgos Laborales 57 X X X ©
Esiudianies de pricticas laboraies en 58 X X
el seclor publico
independienle con contrato de
prestacion de servicios supenor a 1 59 X X X o]
mes
Edit Junta Adminisfradora Local no
beneficiaric de! Fondo de Solidanidad 80 X O X o
Pensional
Beneficiario programa de 61 X
reincorporacion
Personal del magistenio 62 0 X X X X X
Beneficiario de prestacion 62 X
humanilara
Trabajador penitenciano 64 X
Dependiente vinculado al piso de 65 X
proteccidn social*
fndependiante vinculado ai piso de 66 X
protaeccitn social*
Voluntaric en primera respuasla
aporte solo al Sislema de Riesgos 67 b 4
Laborples
Dependiente veterano de la Fuerza -
Pablice 68 X X X " C X c c
Contribuyente scofidario *** 69 X

*El aporte de eslos lipos de cotizantes a pensiones comresponde 8i Piso de Proteccién Social
(") No hay aporte a Caja de Compensacion Familiar; sin embargo, se debe caplurar y reportar la
informacién de este subsistema para enviar los archivos de salida a la caja de compensacién familiar

*** Et aporle es direccionado a la Administradora de los Recursos del Sistema General de Seguridad

Social en Salud - ADRES

Resultado: Cuando en la informacion de una planiifa reportada por un aporianie se presente que el cruce
entre lipo de colizante y ef subsistema al que aporta No sea "X, o C', el archivo no pasa la maila de

validacién y el operador dae informacién te debe informar al aporfante el error presentado.”

16.En el Capitulo 5 *“PLAZO DE IMPLEMENTACION DE ACTUALIZACIONES® del
Anexo Técnico 2 “Aportes a Seguridad Social de Activos" adicionar los siguientes

numerales; asi;

1)

5.55 Las modificaciones de las validaciones y origan de los dafos de los campos “3 - Nimero de
Identificacion del aporiante” y "26 - Tipo de accion” establecidas en el numeral 1.1
"Estructura de dafos archivo lipo 17 de los campos "4 - Numero de identificacion del
colizante” y 75 Nuomero de identificacion del cotizante principal” establecidas en éi
numeraf 2.1.2.1 “Descripcibn delaliada de las variables de novedades generales. Registro
tipo 27 ia modificacidn de fa aclaracién de numeral 2.1.2.2 "Uso de multiples registros tipo
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Continuacion de la resolucién “Por la cuaf se modifican los Anexos Técnicos 2, 3 y 5 de la Resolucion 2388 de

2016

2 para un mismo cotizante en una planilla”; las modificaciones a las aclaraciones de los
tipos de cotizante “35 - Concejal municipal o distrital” y "36 — Concejal municipai, distrital o
adil de Junla Administradora Loca! beneficiario del Fondoe de Solidaridad Pensional”
gstabiecidas en el numeral 2.1.2.3.1 “Campo 5 - Tipo de cotizante”, la  modificacién def
numeral 2.1.2.3.14 “Campo 46 - Tarifa de aportes al Sistema General de Pensiones” def
Capitulo 1 "Archivos de enfrada”, la madificacidn de la longitud del campo "9 - Namero
de dias de mora liguidados” establecidos en el numeral 3 "REGISTRO TIPO 5. TOTAL,
APORTES DEL PERIODC PARA SALUD” del Capitulo 2 "REGISTROS DE TOTALES
GENERADQOS POR LOS QPERADORES DE INFORMACION®, la modificacién de ia
“Tabla 8 Tipo de cotizante™ y la "Tabia 8. R04 - Regla de validacion — Tipo de cotizante
vs tipo de aportante” establecidas en ef numeral 4 “RELACION TIPO DE COTIZANTE VS
TIPO DE APORTANTE", de la "Tabla 10. RO5 — Regla de validacidn — tipo de catizante vs
clase de aportante” establecida en el numeral 5 “RELACION TIPO DE COTIZANTE VS
CLASE DE APORTANTE", de la "Tahla 13. RO7 — Regla de validacion — Tipo de cotizante
vs tipa de planilla” establecida en el numeral 7 “RELACION TIPO DE CQTIZANTE VS
TIPO DE PLANILLA, de la "Tabla 15 R08- Regla de validacién - fipc de cotizante vs
sublipo de cotizante” estahlecida en el numeral 8 "RELACION TIPO DE COTIZANTE VS
SUBTIPO DE COTIZANTE", de la Tabla 16. R0S- Regia de validacion — tipo de cotizante
vs lipo de novedad que puede presentar” establecida en el numeral 8 “RELACION TIPO
DE COTIZANTE V8 TIPO DE NOVEDAD QUE PUEDE PRESENTAR", de la "Tabla 17.
R10- Regla de validacién - tipo de colizante vs subsisfema al que aporta” establecida en
el numeral 10 "RELACION TIPQ DE COTIZANTE VS TIPO DE SUBSISTEMA AL QUE
APQRTA” del Capitulo 4. VALIDACION COHERENCIA DATOS" respecto al tipo de
colizante "36 — Concejal municipal, distrital o edil de Junta Administradora Local
beneficiario del Fondo de Solidaridad Pensional” deberdn ser implementadas a los 30 dias
calendario siquientes a la fecha de enirada en vigencia de ia presente resolucion,

5.56 Las modificaciones a fas aclaraciones de los tipos de planilla "X. Planifla para el pago de

empresas en proceso de liquidacion, reestructuracion o en procesos concursales”, “Q -
Planilla Obligaciones determinadas por la UGPP" 0 "t/ - Planilla de uso UGPP para pago
por terceros” establecidas en el numeral 2.1.1.2,2 "Campo 8. Tipo de planilfa®; de fos tipos
de cotizante “12- Aprendices en efapa lecliva”, “19-Aprendices en etapa productiva”
establecidas en ef numeral 2.1.2.3.1 "Campo 5 - Tipo de cotizante”; de los subtipos de
colizantes “3. Cotizante no obligado a cotizacion a pensiones por edad” y “4. Cotizante con
requisifos cumplidas para pensibn o para indemnizacitn sustitutiva o devolucién de saidos”
del Capltulo 1 "Archivos de enfrada” fa modificacién de la “Tabla 17. R10- Regla de
validacién — tipo de cotizante vs subsistema al que aporta” establecida en el numeral 10
“RELACION TIPO DE COTIZANTE VS8 TIPC DE SUBSISTEMA AL QUE APORTA” del
Capitulo “4. VALIDACION COHERENCIA DATOS” respecto al tipo de cofizante "33 -
Beneficianio del Fondo de Solidaridad Pensional” deberdn ser implemeniadas por ios
operadores de informacion para fos pagos que se realicen a partir del 1 de diciembre de
2022.

5.87 La madificacion de fas validacicnes y origen de los datos dal campo "78 - Clase de riesgo

en la que se encuentra 8l afiliado” y Ia adicion def campo “88 - Actividad econdmica parg
el Sistema General de Riesgos Laborales” establecida en ef numeral 2.1.2.1 "Descripcién
detalfada de fas variables de novedades generales. Registro tipo 2° de! Capituio 1
"Archivos de entrada” y fa adicion def campo "52 - Actividad econtmica para el Sistema
General de Riesgos Laborales” establecida en ef numeral 3.2 "Registro de salida tipo 2.
Liquidacion detallada” dei Caplitilo 3 "Archivos de salida generados por los operadores de
informacién a las administradoras” deberan ser implementadas por los operadores de
informacion para los pagos que sa realicen a partir del 1 de diciembre de 2022 para ios
periodos de colizacion al Sistema General de Riesgos Laborales del mes de noviembre
de 2022 en adelante”,

Articulo 2. Mcdificar el Anexo Técnico 3 "Aportes a Seguridad Social de Pensicnados”, de
la Resolucion 2388 de 2016, asi:

1.

En el numeral 2.2.1 “Descripcién defallada de las variables de novedades
generales. Registro tipo 2" del Capitulo 1 “Archivos de entrada” modificar las
validaciones y origen de los datos de los campos “8 - Niamero de identificacion

FLI

del pensionadc”, "16 - Numero de identificacion del causante” y “54 - Numero de
identificacion del cotizante principal”: asi:
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CAMPO-

‘Long

FOSICION

inicial

Final

TiPO

DESCRIFCION

VALIDACIONES Y ORIGEN -
+  DELOSDATOS ® -

16

112

127

Niamero
identificacion
pensionado

e
del

Obligatorio. Lo  suministra e/
pagador de pensiones.

E! opsrador da informacién
validard que este campo este
compuesto porietrasdelaAala Z
y los caracteres numéricos del cern
(0) al nueve (9).

Sdlo es penmifido ef numero de
identificacion alfanumeérica para los
siguientes tipos de documentos de
identidad

PA: Pasaporte

CD: Came diplomético

Para los siguientes fipos de
documento deben ser digifos
NUMEernicos.

TI: Taneta de idenfidad

CC: Gédula de ciudadania

RC: Registro civil

CE: Céduia de extranjeria

PE: Pemmiso  Especial de

Permanencia, su longitud debe ser

de 15 digitos :
PT: Permiso por Proteccion

Temporal, su longifud debe ser

hasia de 8 digitos

16

16

233

248

Numero de
identificacion del
causante

Obligatorio cuando hay causanie
para los tipos de pensién 2, 3, 4, 5,
Gy7

Lo suministra el pagador de
pensiones.

- EI operador de fnformacién

validarda que este campo este
compuesfaporiletrasdefaAalaZz
y los caracteres numéricos del cero
(G) al nuave (9).

Sdlo es permitido 8! numero de
identiificacion alfanumérico para los
siguientes tipos de documentos de
identidad

PA: Pasaporte

CD: Came diplomatico

Para Jos siguientes tipos de
documento deben ser digitos
numéricos.

Ti: Taneia de identidad

CC: Cédula de ciudadania

RC: Registro Civil

CE: Cédula de extranjeria

PE: Permiso  Especial de
Permanencis, su longitud debe ser
de 15 digitos

PT: Pemniso por Proteccion
Temporal, su fongitud debe ser
hasta de 8 digifos

54

18

425

440

Numero de
identificacién del
colizante principal

Lo suministra el pagador de
pensiones

Solo debe ser reportado cuando se
reporfe un tipo de pensionado 9

Ef cperador de informacion
validara que este campo este
compuesto porletrasdefaAalaZ
¥ los caracteres numeéricos del cero
{0) af nueve (9).
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CAMPO { LONG

POSICION DESCRIPCION

Inicial | Final | 170

VALIDACIONES Y ORIGEN
DE LOS DATOS

Sdolo es permitido e ntimero de
identificacién alfanumeérico para tos
siguientes tipos de documentos da
identidad

PA: Pasaparte

CD: Came diplomético

Para los siguientes fipos de
documento deben ser digiios
NUMEHcos.

TI. Tareta de identidad

CC: Cédula de ciudadania

RC: Registro civil

CE: Cédula de extranjeria

PE. Permiso Especial de
Parmanencia, su longitud debe ser
de 15 digitos

PT. Permiso por Profeccion
Temporal, su fongilud debe ser
hasta de 8 digitos

2. En el numeral 9 ‘TARIFA DE APORTES AL
SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD DE LOS PENSIONADOS" del Capitulo 4
“VALIDACION COHERENCIA DATOS” modificar esta tabla; asi:

SISTEMA GENERAL DE

“9, TARIFA DE APORTES AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD
DE LOS PENSIONADOS
Desde el 1 de abril de 1994 a la fecha las tarifas de apontes a salud de los pensionados son las
siguientes:
PENSIONADO
RESIDENTE TARIFA A
PERIODO TIPO DE PENSIONADO EN EL APLICAR
EXTERIOR
1. Pensionado del régimen de prima media. Tope
méximo de pensién de 25 SMMLV 8.00%
2. Pensionado del régimen de prima media sin lope 10 00%
. maximo de pension 120 0%
tde abnl de|3  Pensionado de régimen de ahoro individual. No 1% Cuando el
1994 — 31 de aplica tope maximo de pensién s pensionado estd en
diciembre de| 4. Pensionado del Sistema de Riesgos Laboralss. e exterior y no
1994 Tope maximo 20 SMMLV iene o grupo
5. Pensionada por el empleador, con fope méximo de familiar en
pensin . . Colombia
6. Pensionado por ef empieador, sin lope méximo de
pension.
7. Pensionado de enfidades de ios regimenes
ide abnl de Especial y de Excepcitn, con tope méximo de
1994 - 31 de pensién de 25 SMMLV S 1.00%
diciembre de | 8. Pensionado ds entidadas de ios regimenes ’
1594 Especial y de Excepcitn, sint lope méximo de
pension.
1. Pensionado del régimen de prima media. Tope
maximo de pensién de 25 SMMLY
2, Pensionado del régimen de prima madia sin tops 12 00%
méxiq?o te pensidn. o T%; Cuando  ef
1 de ensro de 3 Peqs:onado de _rég:men de_ahom) individual. No pensionado estd en
1995 - 31 de apf:cq fope méx;mo_ te pensitn ‘ S el exterior y no
enero de 2007 |4  Fensionado del Sistema de Riesgos Laborales. tiene el grupo
Tope maximo 20 SMMLY tarmiliar of
5. Pensionado por el empleador, con tops maximo de Colombia
pansion
6.  Pensionado por el empleador, sin tope méxime
de pensidn

>
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PENSIONADO
RESIDENTE TARIFA A
PERIQDO TIPG DE PENSIONADO EN EL APLICAR
EXTERIOR
Pensionado da enlidades de ios regimenes
1 de ener do Espe;:ia! y de Excepcitn, con lope méximo de
1995 - 31 de pensién de 25 SMMLV s 1.00%
enero de 2007 Pensionado de enlidades de los regimenes !
Espacial y de Excepeidn, sin tope méximo de
pension.
Pensionado del régimen de prima media. Tope
méximo de pansion de 25 SMMLY
Pensionado del régimen de prma media sin lope 12 50%

1 de febrero de

maximo de pensién
Pensionado de régiman de ahorro individual, No

1,5% Cuando el
pensionado estd en

2007 - 30 de aplica tope maximo da pensién .
noviembre  de Pensionado de Riesgos Laborales. Tope méximo S ?.’ exten?r y no
2008 20 SMMLV f:""'i.ar & gmel
Pensionado por el emplaador, con fope méximo de Cg:é:n bia &
pension
Pensionadc por ei empleador, sin lope méximo de
pension
Pensionado de entidades da los regimenes
1 de febrero de especial y de excepcion., con tope méxima de
2007 - 30 de pensién de 25 SMMLY S 150%
noviembre  de Pensionado de entidades de los regimenes '
2008 especial y de excepcidn, sin tope maximo de
pensidn,
Pensionado del régimen de prima media. Tope
maximo de pansion de 25 SMMLY
Pensionado de! régimen de prima media sin tope 12 00%
maxima da pensién 19% Cuando el
1 de diciembre Pensgionado de régimen de ahormo individual. No ensionado estd en
de 2008 - a 2 de aplica tope méximo de pension s ‘2 [ exterior o
diciembre de Pensionado de Riesgos Laborales. Tope méximo py Y
iene el grupo
2015 20 SMMLYV familiar ol
Pensionado por el empleador, con tope maximo Colombia
de pension
Pensicnado por el empleador, sin lope méximo de
pensitn
Pensionado del régimen de prime media. Tope
méximo de pension de 25 SMMLV
Pensicnade del régimen de prima media sin tope 12 00%
""5""’?"’ de pens:'én_ e 09% Cuando  ef
3 de diciembre Pensionado de ‘rég.imen de ahorro individual. No pansionado ests en
de 2015 - 8 ia aplica fope méximo de pension S el exterior y no
f Pensfionado de Riesgos Laborales. Tope méximo . y
echa 25 SMMLV tiene ef  grupo
Pensionado por el empieador, con tope méximo de gg;g::;; o en
pension
Pensionado por ef empleador, sin tope maximo de
pension
1 de diciembre
de 2008 - a 2 de
diciembre de
2015
E%::;?g fo de Pensionado de enlidades de los regimenes
4 Especial y de Excepcion, con lope méximo de
Estado. Sala de ansién de 25 SMMLV
Consuta  y|o P SoN  |15%

Servicio Civil. 23
de agosio de
2021,
Radicacién:
11001-03-06-
000-2021-

000 18-00(2460)

Pensionado de enfidades de los regimenes
Especial y de Excepcion, sin tope maximo de
pensién.
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PENSIONADQ
RESIDENTE TARIFA A
PERIODO TIPO DE PENSIONADO EN EL APLICAR
EXTERIOR
Pensionede de enlidades de los regimenes
2 de diciembre Espe_cfat ¥ de Excepcibn, con tope mdaximo de
de 2015 a fa pensién Qe 25 SMMLYV . s 0%
fecha Pensionado de entidades de los regimenes
Especial y da Excepcitn, sin tope méximo de
pension.
2 de diciembre
de 2015 a Ia
fecha.
{Conceplo
Consejo de Pensionado de enlfidades de los regimenes
Estado. Sala de Especial y de Excepcién, con lope méximo de
Consulta y pensidn de 25 SMMLV N 1.5%
Servicio Civil. 23 Pensionado de enfidades de los regimenes !
de agosto de Especial y de Excepcion, sin ftope maximo de
2021. pensidn
Radicacitn:
11001-03-06-
000-2021-
00018-00{2460) _
Pansionado del régimen de prma media. Tope
méximo de pension de 25 SMMLY
Pensionadc del régimen de prima media sin fope
maximo de pension
1 de enero de Pensionado de régimen de shomru individual. Na 8%
2020 a 31 de aplica fope méximo de pensién N 10%
diciernbre de Pensionado de Riesgos Laborales. Tope miéximo 129
2021 20 SMMLV °
Fensionado por el empleador, con iope méximo de
pension
Pensionado por el empleador, sin tope maximo de
pension
Pensionado del régimen de prima media. Tope
maxima de pansitn de 25 SMMLV
Pensionado del régimen de prima media sin tope
maximao de pension
Pensionado de régimen de ahorro individual, No
1 de enero de aplica topa méximo de pensién s 0%
2020 a ia fecha Pensionado de Riesgos Laborales. Tope maximo
20 SMMLV
Pensionado por el empieador, con tope méxime de
pension
Pensionado por ef empleador, sin tope maximo de
pension
Pensionado del régimen de prima media. Tope
méximo de pensién de 25 SMMLV
Pensionado del régimen de prima media sin tope
maximo de pension
Pensionado de régimen de ahorm individual. No
; 0 gg enero de aplica tope méximo de pensidn 4%
en Pensionado de Riesgos Leboralas. Tope maxim N 10%
adelante ensionago de Fiesgo e 0 12%
20 SMMLV
Pensionado por el empleador, con tope méximo de
pensién
Pensionado por el empleador, sin tope méximo de
pensitn

3. En el Capitulo 5 “PLAZO DE IMPLEMENTACION DE ACTUALIZACIONES' de!
Anexo Técnico 3 “Aportes a Seguridad Social de Pensionados” adicionar el

siguiente numeral:

5.23 Las modificaciones de las validaciones y origen de los datos de los campos 8 - Numero de
identificacion def pensionado”, “16 - Nimero de identificacion dei causante” y “54 - Numero
de identificacién del cotizante principal’; establecidas en el numeral 1.1 "Estructura de datos
archivo tipo 1" dei Capituio 1 "Archivos de entrada”; y la moditicacién del numeral 9 "TARIFA
DE APORTES Al SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD DE LOS




RESOLUCION NUMEROZ2 01 2DE 20 0CT 2022 2022 HOJA 35

Confinuacion de la resolucidn “Por la cual se modifican los Anexos Técnicos 2, 3 y § de la Resolucién 2388 de
2016”

PENSIONADOQS" del Capltulo 4 "VALIDACION COHERENCIA DATOS® deberdn ser

implementadas a los 30 dias calendario siguientes a la publicacibn de la presente
resoiucion.

Articulo 3. Modificar el Anexo Técnico 5 “Definicién de los archivos de salida con destino
al Ministeric de Salud y Proteccién Social”, de |la Resolucién 2388 de 2016 y sus
rmodificatorias, ast:

1. En el numeral 2.2.1 “Estructura de datos del registro de salida tipo 2. Liquidacién
detaflada planilia” adicionar el campo “107 - Actividad econdmica para el Sistema
General de Riesgos Laborales”, asi: : :

| CAMPO LONG POSICION TIFPO DESCRIPCION VALIDACIONES Y ORIGEN DE LOS
i Inicio | Fin DATOS

107 7 785 781 N Actividad FPara acfivos es el fomado en ef campo 98
econdmica para el | de! registro lipo 2 del archivo tipa 2 dal
Sistema General| anaxo léchico 2.

de Riesgos | Para pagadores de pensiones se deja en
Lahorales cero

2. En el numerat 4 “PLAZO DE IMPLEMENTACION DE ACTUALIZACIONES" del
Anexo Técnico 5 “Definicién de los archivos de salida con destinc al Ministerio de
Salud y Proteccion Social”, adicionar los siguientes numerales, asi:

“(...) La adicion el campo "107 - Actividad econdmica para el Sistema General de Riesgos
Laborales” en el numeral 2.2.1 "Estructura de datos del registro de salida lipo 2. Liquidacion
defallada planiila” deberdn ser implementadas por los Uperadores de Informacidn para los
pagos que se realicen a partir del 1 de diciembre de 2022 para los periodos de colizacion al
Sistema General de Riesqos Laborales del mes de noviembre de 2022 en adelante.

Articulo 4, La presente resolucion rige a partir de su publicacién y modifica los Anexos
Técnicos 2, 3y 5 de la Resolucién 2388 de 2016, modificada por las Resoluciones 5838
de 2016, 980, 1608 y 3016 de 2017, 3559, 5306 de 2018, 736, 1740, 2514 de 2019,

454, 686, 1438, 1844 y 2421 de 2020, 014, 638, 1365 y 1697 de 2021, 261 y 939 de
2022

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D.C. a los,

20 0CT 2022

o
DIANA CAROLINA CORCHO MEJIA
Ministra de Salud y Proteccidn Social W

Aprobd: /
Viceministro de Proteccion Social 7 O % J
Director de Regulacion de la Opefacibn del Aseguramiento en Salud, Riesgos Laborales y Pe ionef

efe Oficina de Tecnologle de la Infermacitn y la Comunicacion
¥ Director Jurldico
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