Golpe de carromato en sector palmicultor
éiQueé paso?

Los trabajadores desempefandose con el cargo de obrero de campo, se dirigian a laborar en la
actividad de recoleccion y transporte de fruto de palma de aceite, los trabajadores se transportan
en el borde del interior del carromato que se encuentra compuesto de una carreta con dos ruedas
(llantas), dos tubos metalicos fusionados en el semoviente (bufalo); de repente el bufalo se
espanta sale corriendo, produciendo una fuerza de empuje, en la carreta, o que ocasiond a unos
de los trabajadores se fuera hacia adelante con fuerza, golpeandose fuertemente la parte frontal
de la cabeza con unos de los tubos metalicos que asegura la carreta al bufalo, el cual cae al suelo
y rueda por la pequeia pendiente en donde se encontraban transitando, el otro trabajador se baja

para auxiliarlo.

Consecuencia: Traumatismo Intracraneal-Traumatismo Cerebral Difuso

Nag,
ﬁ: ) ¢Qué lo caus6?
o

Estructura o condiciones inadecuada de la carreta para posicion segura del trabajador.
Mal posicion del trabajador para manipulacion del carromato.

Falta de procedimientos: no cuenta con formacion y entrenamiento en el manejo del
carromato para el transporte de fruto de palma de aceite.

Falta de entrenamiento: Ausencia de Capacitacion, entrenamiento con respecto al control
de los riesgos relacionados con el puesto, actividad o tarea; esto se presenta por que no
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existe programa de formacion capacitacion y entrenamiento, relacionado con el riesgo.
No se identifica el peligro, no valoracion del riesgo para la tarea.

Ausencia de programas de inspeccion y mantenimiento para equipos, herramientas y
maquinas.

Inadecuado proceso de compras para adquirir semoviente: no se cuenta con plan de
adiestramiento del animal para incluirlo en la tarea.

iComo evitar

Disefar la matriz de identificacion peligro evaluaciéon y valoracién del riesgo e incluir el
riesgo expresado.

Disenar un procedimiento seguro para el manejo y uso del carromato.

Disenar el proceso de compras para adquirir semoviente.

Disenar el procedimiento de induccion y reentrenamiento, asi mismo su divulgacion a todo
el personal.

Realizar formacién y entrenamiento a los trabajadores en la identificacion de peligros,
procedimientos de seguridad para manejo de equipos, maquinas y herramientas.

Divulgar la leccidon aprendida del evento a todos los trabajadores.
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