Caida de alturas en labores de construccion

éiQueé paso?

Aproximadamente a las 4:10pm el obrero se encontraba ajustando unos tacos o parales en la
base de la formaleta (muros) ubicada en el quinto piso de la obra de construccion de
apartamentos, el trabajador estaba ubicado en el balcén a una distancia aproximada de 85cm del
borde en posicion de sentadilla.

Segun su comparfero que se encontraba trabajando también en el piso cinco, el trabajador al
levantarse dio un giro pegado a la formaleta en la que estaba trabajando, pierde el equilibrio y cae
al vacio.

El trabajador sufre una caida de 12,5m que causa su muerte.

e AR

¢ Ausencia medidas de prevencion de caidas (Capitulo 1l Resol. 1409/12):
e Persona no autorizada para trabajar en alturas (sin formacién o norma competencia
laboral).

1/2



Trabajo en alturas sin autorizacion mediante permiso de trabajo o lista de chequeo.

No tienen programa de prevencién y proteccion contra caidas.

Ausencia de medidas colectivas de prevencion (Delimitacion del area, Linea de
advertencia, Sefalizacion del area, Ayudante de seguridad y/o barandas).

Ausencia medidas de proteccion de caidas (Capitulo 11l Resol. 1409/12):

Ausencia de medidas pasivas de proteccion (Red de seguridad).

Ausencia de medidas activas de proteccion (punto de anclaje, mecanismos de anclaje,
conectores, soporte corporal).

Trabajador sin evaluacion médica ocupacional para trabajo en alturas. (Articulo 3 numeral
1 Resol. 1409/12)

Ausencia de supervision e inspecciones de seguridad efectivas que permitan detectar
actos y condiciones inseguros.

Falta de procedimiento de trabajo seguro para esta labor.

Perdida del equilibrio o mareo por posibles efectos del calor (trabajador expuesto al sol
aprox. 28°C desde la 1:30pm hasta las 4:10pm, realizando trabajos fuertes fisicamente y
sin hidratacion)

Ausencia de capacitacion o instrucciones basicas para prevencion de los efectos del calor
en los trabajadores.

iComo evitar

Desarrollar e implementar las medidas de Prevencion y Proteccidon establecidas en la
Resol. 1409/2012, (Programa de prevencion y proteccion contra caidas).

Los trabajadores en altura deben tener evaluacion médica ocupacional para trabajo en
alturas y ser persona autorizada para trabajar en altura (por formacién o competencia
laboral). Personal autorizado para trabajar en alturas.

Las personas que tienen trabajadores a cargo (maestro, supervisor, director de obra, etc.)
deben ser los primeros en capacitarse y entrenarse en la resoluciéon 1409/2012, asi en su
labor diaria podran tomar decisiones acertadas sobre los diferentes peligros. Supervision
competente y responsable.

Siempre que se va a realizar un trabajo en alturas se debe usar lista de chequeo (tareas
rutinarias) o permiso de trabajo (tarea no rutinaria). Verificacion y control previo de los
riesgos de la labor.

Definir procedimientos de trabajo seguro, que incluyan entre otros, las medidas de
prevencion y proteccidn contra caidas que se tomaran en cada etapa constructiva del
proyecto. Claridad en cada etapa del proceso

Designe el coordinador de trabajo en alturas y como medida complementaria designe en
obra uno o varios ayudantes de seguridad, que cumpla con curso avanzado de alturas o
competencia laboral, defina sus funciones enfocadas en la prevencion de caidas de altura.
No se trata de crear un nuevo cargo, se debe hacer segun instrucciones de la Resol.
1409/12. Ayudante de seguridad
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